EXCMO. AYUNTAMIENTO
DE LA CIUDAD DE
LA RAMBLA
(Cérdoba)

Plaza ¢a la Constitucidn, 9

Tino. 957 682 700 - Fax 957 684 229
e-mail: larambla@aytoiarambla.es

14540 La Rambla (Cérdoba)

BORRADOR DEL ACTA DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADA
POR EL PLENO DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LA CIUDAD DE LA
RAMBLA (CORDOBA) EL DIA 27 DE MAYO DE 2016.-

ASISTENTES:
Alcalde-Presidente.-

D. Alfonso Osuna Cobos
Miembros del Pleno.-

En la Ciudad de La Rambla, siendo las

veintiuna horas del dia veintisiete de mayo de dos

D. Martin Alcaide Ruiz mil dieciséis se reinen en la Casa Consistorial sita
D?. Eva Maria Osuna Luque en la Plaza de la Constitucién nim. 9, a fin de
D? Inmaculada C. Castillero Jéemez celebrar sesién ordinaria del Pleno del mes de

D. Rafael Espejo Lucena mayo, en primera convocatoria, los Sres.

D. Jorge Jiménez Aguilar . . .
) ) Concejales que al margen se relacionan, citados
D2 Rafaela Hinestrosa Codina

D. Manuel Fernandez Campos previamente en tiempo y forma legales.
D2 Maria Leonor Jordan Lopez
D. José Jiménez Villegas La Corporacidon estd asistida por el Sr. Pedro
Miembros ausentes.- Bueno Flores, Secretario General de |la

D.L Nadales L .z
orenzo Nadales Luque Corporacion, que da fe del acto.
D2 Inmaculada Rodriguez Marmol

D& Amparo Montes Reyes

Secretario General de la
Corporacion.-

D. Pedro Bueno Flores

Una vez verificada por el Sr. Secretario General la valida constitucion del
Pleno, dado que se cumple la asistencia minima de un tercio del nimero legal de
miembros, asi como la asistencia del Sr. Presidente de la Corporacién y del Sr.
Secretario, el Sr. Presidente abre la sesion, procediendo a la deliberacion sobre los

asuntos incluidos en el siguiente,
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ORDEN DEL DiA:
I.-PARTE RESOLUTIVA.
PRIMERO. Borrador del acta de la sesién ordinaria celebrada el dia 29 de abril de
2016.
SEGUNDO. Reconocimiento extrajudicial de crédito 4/2016.

TERCERO. Felicitacion publica individual Policias Locales.

CUARTO. Reglamento Organico Municipal.

QUINTO. Ratificacion acuerdo de disolucién del Consorcio Provincial de Desarrollo
Econdmico.

SEXTO. Mocién del Grupo Municipal de IU-LV-CA, por un Municipio libre del trafico
de mujeres y nifias.

SEPTIMO. Mocién del Grupo Municipal de IU-LV-CA con motivo del 17 de mayo,
Dia Internacional contra la LGTBfobia.

OCTAVO. Urgencias.

II.-PARTE NO RESOLUTIVA

NOVENO. Libro de Resoluciones de Alcaldia.

DECIMO. Informes sobre resolucion de discrepancias.
UNDEMCIMO. Asuntos de Presidencia.

DUODECIMO. Ruegos y preguntas formuladas por escrito.
DECIMOTERCERO. Ruegos y preguntas formuladas orales.

Declarada abierta la sesidén por la Presidencia, se procede al examen de los
siguientes asuntos arriba relacionados e incluidos en el Orden del Dia de la

convocatoria:
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. 1°,-BORRADOR DEL ACTA DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADA EL
DIA 29 DE ABRIL DE 2016.-

Por la Presidencia se somete a aprobacién el borrador sefialado,

aprobandose en su integridad por unanimidad de los asistentes.

2°.- RECONOCIMIENTO EXTRAJUDICIAL DE CREDITO 4/2016.-

Por parte de la Presidencia se le otorga la palabra al Sr. Secretario General,
el cual da lectura al dictamen favorable emitido por la Comisién Informativa de

Portavoces en Sesion Ordinaria celebrada el 18 de mayo de 2016:

“PRIMERO.- Aprobar el expediente de reconocimiento extrajudicial de crédito
nam. 4/2016 por importe total de 1.089 €, correspondiente al ejercicio anterior por los
gastos cuyo desglose se relacionan en el anexo adjunto.

SEGUNDO.- Aplicar con cargo al Presupuesto del ejercicio 2016 los
correspondientes créditos, con cargo a las aplicaciones presupuestarias que se
relacionan en el anexo, de las cuales se realizd la correspondiente retencion”.

ANEXO

NIF Nombre/Denominacién | Importe Texto PARTIDA

B64452865 | FULLMEDIA, S.L. 1.089,00 € | FACTURA NUM. 4/151519. CAMPANA PUBLICIDAD | 4220 226.07
EN CANAL SUR RADIO CORDOBA “EXPOSICION
DE ALFARERIA Y CERAMICA DE LA RAMBLA 2015

1.089,00 €

Se abre un turno de intervenciones: Los Portavoces de los distintos Grupos
Politicos, entendiendo que son facturas que son presentadas fuera de tiempo
ratifican su voto favorable.

Sometido a votacidn se aprueba por unanimidad de los asistentes.

30.- FELICITACION PUBLICA INDIVIDUAL POLICIAS LOCALES.-

El Sr. Alcalde-Presidente presenta este punto para su aprobacién por el Pleno,
atendiendo a la peticion del Sindicato de la Policia, consistente en que el acuerdo de
felicitacion individual a los policias que intervinieron en el incendio acaecido en La

Rambla en la calle Valenzuela, se apruebe en un punto concreto del presente Pleno
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con la finalidad de enviar expediente a la Consejeria de Gobernacién, para que la
misma, si lo estima oportuno, permita a estos agentes entrar en la Orden de Mérito
de la Policia. El Sr. Alcalde cede la palabra al Sr. Secretario para que de lectura al
dictamen favorable emitido por la Comisidon Informativa de Portavoces en Sesion

Ordinaria celebrada el 18 de mayo de 2016:

“Habiéndose manifestado por el Sr. Alcalde en la sesion celebrada por el
Ayuntamiento Pleno el pasado 1 de abril el agradecimiento publico a todos cuantos
intervinieron en el incendio ocurrido el dia 20 de marzo de 2016, en el piso de un
bloque de viviendas sito en la calle Valenzuela de esta Localidad.

Siendo que de la firme y resolutiva actuacion de tres funcionarios de Policia Local
de este Ayuntamiento, se consigui6, con la colaboracién de bomberos y miembros de la
Guardia Civil, rescatar de las llamas y de la humareda a un matrimonio de avanzada
edad, siendo evacuados también varios vecinos de pisos colindantes al del incendio, que
se estaban viendo afectados por la gran humareda que habia en el lugar.

Siendo que los Agentes intervinientes, no dudaron en arriesgar su vida para salvar
a otras personas, estando uno de ellos libre de servicio, encontrdndose en las
inmediaciones y no dudando en unirse a sus comparieros en el rescate.

Visto que el Sindicato Independiente de Policia de Andalucia solicita que sea
reconocida la actuacién de los Agentes de Policia Local, en felicitacion publica por el
Pleno de la Corporacion, solicitando ademas el traslado del expediente a la Consejeria
de Gobernacidn de la Junta de Andalucia, para el ingreso en la Orden de Mérito de la
Policia Local de Andalucia.

Se propone a la Comisidn Informativa de Portavoces se dictamine favorablemente
la adopcion de los siguientes acuerdos para su elevacion al 6rgano plenario:

1°.- Conceder felicitacion publica individual a los siguientes Agentes de la
Policia Local:

- D. Andrés Ruz Pérez, con ntimero profesional 12.500.

- D. Antonio Ariza GGmez, con nimero profesional 10.859

- D. Francisco Javier Osuna del Rio, con nimero profesional 10.867, que
se encontraba libre de servicio.

2°.- Dar traslado de este acuerdo a la Consejeria de Gobernacion de la Junta de

Andalucia, en solicitud de ingreso de referidos Agentes en la Orden del mérito de la
Policia Local de Andalucia.”
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Se abre un turno de intervenciones, El Sr. Fernandez reitera su apoyo a
todos las personas que intervinieron en el suceso y ratifica su aprobacion.

El Sr. Jiménez también se suma al agradecimiento y ratifica la aprobacion.

El Sr. Martin Alcaide ratifica aprobacion.

Sometido a votacién se aprueba por unanimidad.

40.- REGLAMENTO ORGANICO MUNICIPAL.-

El Sr. Alcalde manifiesta que este punto se dictamind en la Comision de
Portavoces en Sesion Ordinaria celebrada el 18 de mayo de 2016, y obtuvo el voto

favorable del Partido Popular e Izquierda Unida y abstencidn del Grupo Socialista.

“REGLAMENTO ORGANICO MUNICIPAL DEL
AYUNTAMIENTO DE LA RAMBLA (CORDOBA)

EXPOSICION DE MOTIVOS

El articulo 137 de la Constitucion Espafiola incluye, entre sus contenidos, la
posibilidad de dotarse de una organizacion y funcionamiento propios en los términos
establecidos por la legislacion basica estatal y la normativa andaluza de régimen local.

Como contenido de la autonomia local, La Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del
Régimen Local, ademas de reconocer a los municipios la potestad reglamentaria y de
autoorganizacion en su articulo 4, prevé la posibilidad de establecer y regular drganos
complementarios de conformidad con lo previsto en esta norma y en la legislacion
autonomica (articulo 20), mediante reglamentos organicos, limitando claramente el
campo normativo de la autoorganizacion de que disponen las entidades locales a raiz
de las modificaciones legales introducidas siguiendo la doctrina de la Sentencia del
Tribunal Constitucion 214/1989, de 21 de diciembre.

Por otro lado y aunque no se refleja todavia en las normas vigentes, la doctrina
reciente confiere al reglamento organico el caracter de estatuto local, denominacion

que se recogia en el anteproyecto de Ley Basica del Gobierno y Administracion Local y
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cuyo contenido seria la regulacion de la “organizacion y funcionamiento, delos
organos complementarios, los 6rganos y procedimientos de participacion ciudadana y
los principios y criterios esenciales de los 6rganos integrados en el ambito del ejecutivo
local”, por lo que puede considerarse que el presente reglamento tiene la condicion de
Estatuto local.
Y respecto a la situacion en el sistema de fuentes del derecho en que queda el
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre (ROF), en materia
de organizacion y funcionamiento de los érganos municipales, quedarian como
supletorios todos sus preceptos que no sean reproduccion de los contenidos en la
legislacion basica estatal.

Este Reglamento Organico Municipal del Excmo. Ayuntamiento de La Rambla
presenta un Titulo Preliminar, cuatro Titulo, mas una Disposicion Derogatoria y una

Disposicion Final; constando de un total de 69 articulos.

TITULO PRELIMINAR

Disposiciones Generales

Articulo 1. Objeto del Reglamento.-

1. Es objeto del presente Reglamento Organico, regular al amparo de lo
establecido en la Ley 7/1985 de 2 de abril, reguladora de las bases del Régimen Local,
en su redaccion dada por la Ley 27/2013, de Racionalizacion y Sostenibilidad de la
Administracion Local, y con sujecion a la misma.

a) El régimen organizativo del Ayuntamiento.

b) El funcionamiento de los érganos municipales.

¢) El estatuto de los miembros de la Corporacion.

2. El Pleno del Ayuntamiento de La Rambla, podra aprobar por mayoria
absoluta de sus miembros, y con caracter complementario del presente Reglamento, la
normativa correspondiente para la regulacion del funcionamiento de los organos
complementarios previstos y de la participacion ciudadana.

Art. 2. Prelacion de fuentes.-
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La organizacion y el funcionamiento del Ayuntamiento de La Rambla, se rigen
por las siguientes disposiciones:

a) Por la Ley Reguladora de las Bases del Régimen Local y el Texto Refundido de
las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local, tras la modificacion
operada por la Ley 27/2013, de Racionalizacion y Sostenibilidad de la Administracion
Local.

b) Por las Leyes de la Comunidad Autonoma Andaluza sobre Régimen Local.

c) Por el presente Reglamento.

d) Por las Leyes y reglamentos estatales relativos al procedimiento y
organizacion de la Administracion Local, no derogados por la LR.B.R.L. Ley Reguladora
de Bases del Régimen Local.(vigente hasta el 01 Enero 2016)

e) Por las Leyes y Reglamentos estatales relativos al procedimiento y
organizacion de las Administraciones Publicas, no especificamente reguladoras del
Régimen Local.

Art. 3. Desarrollo del Reglamento Organico.-

1. Las presentes normas reglamentarias podran ser objeto de desarrollo
mediante disposiciones e instrucciones aprobadas por el Pleno o por el Alcalde, segun
el régimen de competencias establecido.

2. En los casos que el Alcalde haga uso de esta competencia, se dara cuenta al

Pleno de las disposiciones ¢ instrucciones aprobadas.

TITULO I
La Organizacion Municipal

CAPITULO 1

Clases de Organos

Art. 4. Organos del Ayuntamiento.
La organizacion del Ayuntamiento se estructura de la siguiente manera.
a) Organos de gobierno.
b) Organos complementarios interno

¢) Organos de desconcentracion, descentralizacion y participacion.
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CAPITULO II
Organos de Gobierno
Art. 5. Organos de gobierno.-
Constituyen los 6rganos de gobierno municipal.

a) El Alcalde.

b) Los Tenientes de Alcalde.

¢) La Junta de Gobierno Local.

d) El Pleno.

Dichos organos, en el marco de sus respectivas competencias, dirigen el
gobierno y la administracion local.

Art. 6. El Alcalde.-

El Alcalde es el Presidente de la Corporacion, dirige el Gobierno y la
Administracion Municipal y preside las sesiones del Pleno, de la Junta de Gobierno
Local y de cualesquiera otros 6rganos municipales de caracter colegiado. Gozara,
asimismo, de los honores y distinciones inherentes a su cargo.

Art. 7. Atribuciones del Alcalde.- Corresponden al Alcalde las atribuciones
enumeradas en el articulo 21 de la Ley 7/85, asi como las demas que expresamente le
atribuyan las Leyes y aquellas que la Legislacion del Estado o de la Comunidad
Autonoma asignen al Municipio sin atribuirlas a ningun oOrgano concreto del
Ayuntamiento.

Art. 8. Fjercicio de las atribuciones.- 1. El Alcalde puede delegar el ejercicio de
sus atribuciones, excepto las enumeradas en el numero 3 del articulo 21y 71 de la Ley
7/85. Se aplicara a este respecto el régimen de delegacion de atribuciones previsto en
este Reglamento, salvo que en el decreto de delegacion se fijen expresamente los
términos de la misma.

2. El Alcalde podra efectuar delegaciones:

a) En la Junta de Gobierno Local.

b) En los miembros de la Junta de Gobierno Local, sean o no Tenientes de

Alcalde.

¢) En cualquier concejal, aunque no pertenezca a la Junta de Gobierno Local,

para cometidos especificos.
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3. El Alcalde, a estos efectos, determinara dentro de los 30 dias siguientes al de
la sesidn constitutiva del Ayuntamiento, las Areas de gestion en las que se estructura el
ambito competencial de la Corporacion.

Art. 9. Delegaciones genéricas y especiales.—

1. Las delegaciones genéricas lo seran en miembros de la Junta de Gobierno
Local y se referiran a una o varias Areas de gestion, y podran abarcar tanto la facultad
de dirigir los servicios como la de gestionarlos en general, incluida la facultad de
resolver mediante actos administrativos que afecten a terceros.

2. Las delegaciones especiales en cualquier concejal podran ser:

a) Relativas a un proyecto o asunto especifico. En este caso, la delegacion podra
contener todas las facultades delegables del Alcalde, incluida la de emitir actos que
afecten a terceros, limitandose su eficacia al tiempo de ejecucion o gestion del proyecto
o asunto delegado.

b) Relativas a un determinado servicio, dentro de las competencias de una Area
de gestion. En este caso, la delegacion comprendera la direccidon interna y la gestion
del servicio, pero no podra incluir la facultad de resolver mediante actos
administrativos que afecten a terceros, que correspondera al Alcalde o miembro de la
Junta de Gobierno Local que tenga atribuida la delegacion genérica del Area.

Art. 10. Régimen general de las delegaciones.-

El otorgamiento de delegaciones por el Alcalde se sometera al siguiente
régimen.

a) Se efectuaran mediante Decreto del Alcalde, que contendra el ambito,
facultades y condiciones especificas del ejercicio de las atribuciones que se deleguen.

b) Requerira para su eficacia la aceptacion del dérgano o miembro en que se
delegue. Se entendera aceptada tacitamente si en el término de tres dias habiles
contados desde la notificacion de la resolucion el érgano o miembro delegado no hace
manifestacion expresa ante el Alcalde de su no aceptacion.

c) Las delegaciones, salvo las relativas a un proyecto o asunto especifico, se
publicaran en el Boletin Oficial de la provincia y se darda cuenta al Pleno del
Ayuntamiento en la primera sesidn que celebre.

d) Los actos dictados por el drgano o miembro delegado en el gjercicio de las
atribuciones delegadas se entienden dictados por el Alcalde, correspondiendo a éste la

resolucion de los recursos de reposicion, salvo que en el Decreto de delegacion se
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confiera expresamente su resolucion al érgano o miembro delegado, y ponen fin a la
via administrativa en los términos del articulo 52.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril.

€) Ningun organo o miembro podra delegar en un tercero las atribuciones
delegadas por el Alcalde.

f) EI Alcalde podra revocar o modificar las delegaciones efectuadas, con las
mismas formalidades que las exigidas para su otorgamiento.

g) La Alcaldia podra avocar, en cualquier momento, la competencia delegada
con arreglo a la legislacion de Régimen Juridico y Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, dando cuenta al Pleno y publicandose en el
Boletin Oficial que corresponda.

En el caso de avocar competencias delegadas, la Alcaldia podra revisar las
resoluciones tomadas por el 6rgano o autoridad en la que se delego, en los mismos
casos y condiciones establecidos para la revision de oficio de los actos administrativos.

Art. 11. Los Tenientes de Alcalde.-

Los Tenientes de Alcalde, 6rganos unipersonales, seran libremente nombrados
y cesados por el Alcalde de entre los miembros de la Junta de Gobierno Local, mediante
Decreto, del cual se dara cuenta al Pleno en la primera sesion que celebre, y se
publicaran en el Boletin Oficial de la provincia.
1. El namero de Tenientes de Alcalde no podra exceder el numero de miembros de la
Junta de Gobierno Local.
2. La condicion de Teniente de Alcalde se pierde, ademas de por el cese, por renuncia
expresa manifestada por escrito y por pérdida de la condicion de miembro de la

Junta de Gobierno Local.

Art. 12. Funciones.- Corresponden a los Tenientes de Alcalde, con
independencia de su condicion de miembros de la Junta de Gobierno Local y del Pleno
del Ayuntamiento, las siguientes funciones:

a) Sustituir accidentalmente al Alcalde en la totalidad de sus funciones, por el
orden de su nombramiento, en caso de ausencia, enfermedad o impedimento. En estos
supuestos la sustitucion se producira automaticamente, y cuando supere las 24 horas
el Alcalde con caracter preceptivo dictara resolucion expresa. No obstante ello, cuando

por causa imprevista le hubiera resultado imposible otorgarla le sustituira en la
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totalidad de sus funciones el Teniente de Alcalde a quien le corresponda, dando cuenta

al resto de la Corporacion.

En estos supuestos el Teniente de Alcalde que asuma sus funciones no podra
revocar las delegaciones que hubiera otorgado el Alcalde.

b) Desempefiar, por el orden de su nombramiento, las funciones del Alcalde en
los supuestos de vacantes en la Alcaldia por renuncia de su titular, fallecimiento o
sentencia firme, hasta que tome posesion el nuevo Alcalde.

c) Ejercer la direccion, coordinacion y gestion de las materias propias del Area
en las atribuciones que el Alcalde les haya delegado genéricamente.

d) Sustituir al Alcalde en actos concretos cuando expresamente éste asi lo
disponga, aun cuando se trate del ejercicio de atribuciones no delegables o cuando por
imperativo legal tengan la obligacion de abstenerse de intervenir.

Art. 13. Junta de Gobierno Local.-

1. La Junta de Gobierno Local, 6rgano colegiado, esta integrada por el Alcalde
que la preside y un numero de concejales no superior al tercio del numero legal de
miembros de la Corporacion.

1. El nombramiento y separacion de los miembros de la Junta de Gobierno Local
corresponde libremente al Alcalde, se efectuara por Decreto del que se dara cuenta
al Pleno del Ayuntamiento y se publicara en el Boletin Oficial de la provincia.

2. El Alcalde efectuara el nombramiento de los miembros de la Junta de Gobierno
Local dentro de los 30 dias siguientes a la constitucion del Ayuntamiento,
quedando constituida la misma a todos los efectos.

Art. 14. Atribuciones.-

La Junta de Gobierno Local tendra las siguientes atribuciones:

a) La asistencia permanente al Alcalde en €l ejercicio de sus atribuciones con el
caracter de propia e indelegable.

b) Ejercer las atribuciones que el Alcalde expresamente le delegue, conforme a
lo establecido en los articulos 8.2, a) en relacion con el 7 de este Reglamento.

¢) Ejercer las atribuciones que el Ayuntamiento Pleno expresamente le delegue,
en el ambito de los asuntos a la que las mismas se refieran.

d) Ejercer las atribuciones que expresamente le confieran las leyes.

Art. 15. El Pleno del Ayuntamiento.-
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1. EI Pleno es el drgano colegiado que ejerce las atribuciones enumeradas en el
articulo 22 de la Ley 7/1985 de 2 de abril, y las demas que expresamente le confieran
las Leyes.

1. El Pleno esta integrado por todos los concejales y es presidido por el Alcalde.
2. FEl Pleno quedara constituido después de cada eleccion municipal de acuerdo con la
normativa contenida en la Ley Organica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen

Electoral General.

Art. 16. Atribuciones.-

Corresponde al Pleno del Ayuntamiento las atribuciones enumeradas en el
articulo 22 de la Ley 7/85, asi como las demas que expresamente le confieran las leyes.

Art. 17. Ejercicio de las atribuciones.- 1. Las atribuciones del Pleno pueden
gjercerse directamente o mediante delegacion.

1. El acuerdo plenario de delegacion sera adoptado por mayoria simple de la
Corporacion y surtira efectos desde el dia siguiente a su aprobacion, sin perjuicio
de su publicacién en el Boletin Oficial de la provincia.

2. El acuerdo de delegacion contendra el ambito de los asuntos a que la misma se
refiera y las facultades concretas que se delegan, asi como las condiciones
especificas de su ejercicio.

3. En cuanto el régimen y efectos de la delegacion de atribuciones del Pleno en la
Junta de Gobierno Local sera de aplicacion lo dispuesto en el articulo 10, apartados
b), d), €) y f) de este Reglamento.

4. El Pleno del Ayuntamiento, para actos concretos, podra delegar cualquiera de sus
atribuciones, en todo o en parte, en el Alcalde. de acuerdo con lo previsto en el Art.
22.4 de la Ley 7/85. El acuerdo de delegacion, en cada caso, se adoptara por
mayoria simple.

5. Las delegaciones del Pleno en materia de gestién financiera podran asimismo
conferirse a través de la aprobacion definitiva de las Bases de FEjecucion del

Presupuesto del Ayuntamiento.
CAPITULO II

Art. 18. Las Comisiones Informativas y de Seguimiento.-
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Las Comisiones Informativas y de Seguimiento, integradas exclusivamente por
miembros de la Corporacion, son érganos sin atribuciones resolutorias que tienen por
objeto el estudio, informe o consulta de los asuntos que han de ser sometidos a la
decision de Pleno, asi como el seguimiento de la gestion del Alcalde, la Junta de
Gobierno Local y los Concejales que ostenten delegaciones, sin perjuicio de las
competencias de control que corresponden al Pleno.

Igualmente, informaran aquellos asuntos de la competencia propia de la Junta
de Gobierno Local y del Alcalde, que les sean sometidos a su conocimiento por expresa
decision de aquéllos.

Art. 19. Comisiones permanentes y especiales.-

Las Comisiones Informativas y de Seguimiento pueden ser permanentes y
especiales.

1. Son Comisiones permanentes las que se constituyen con caracter general,
distribuyendo entre ellas las materias que han de someterse al Pleno. Su numero y
denominacion inicial, asi como cualquier variacion de las mismas durante el
mandato corporativo se decidira mediante acuerdo adoptado por el Pleno a
propuesta del Alcalde, procurando, en lo posible, su correspondencia con el
numero y denominacion de las grandes areas en que se estructuran los servicios
corporativos.

2. Son Comisiones especiales las que el Pleno acuerde constituir para un asunto
concreto, en consideracion a sus caracteristicas especiales de cualquier tipo.

3. El Ayuntamiento de La Rambla ostenta en la actualidad las siguientes Comisiones
Informativas:

3.1.1 Comision Permanente Junta de Portavoces

3.1.2  Comision Especial de Cuentas (Hacienda y Cuentas)

3.1.3 Comision Permanente de Urbanismo

3.1.4 Comision Permanente de Desarrollo Econémico

3.1.5 Comisién Permanente de Bienestar Social

Estas Comisiones se extinguen automaticamente una vez que hayan
dictaminado, e informado sobre el asunto que constituye su objeto, salvo que el
acuerdo plenario que las cred dispusiera otra cosa.

Art. 20. Composicion de las Comisiones.
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En el acuerdo de creacion de las Comisiones Informativas y de Seguimiento se
determinara la composicion concreta de las mismas, teniendo en cuenta las siguientes
reglas:

a) El Alcalde o Presidente de la Corporacion es el Presidente nato de todas ellas;
sin embargo, la presidencia efectiva podra delegarla en cualquier miembro de la
Corporacion, a propuesta de la Comision, tras la correspondiente eleccion efectuada
en su seno.

b) Todos los grupos politicos integrantes de la Corporacion tendran derecho a
participar en dichos 6rganos mediante la presencia de concejales pertenecientes a los
mismos. Cada Comision estara integrada de forma que su composicion se acomode a la
proporcionalidad existente entre los distintos grupos politicos representados en la
Corporacion. El numero de Concejales que integren cada una de ellas sera el minimo
necesario para adecuar dicha proporcionalidad existente entre los distintos grupos
politicos.

¢) La adscripcion concreta a cada comision de los miembros de la Corporacion
que deban formar parte de la misma en representacion de cada grupo, se realizara
mediante escrito del Portavoz del mismo dirigido al Alcalde y del que se dara cuenta al
Pleno. Podra designarse de igual forma un suplente por cada titular.

Art. 21. Caracter de los dictamenes.-

1. Los dictamenes de las Comisiones tienen caracter preceptivo y no vinculante.

2. En supuestos de urgencia, el Pleno o la Junta de Gobierno Local, podra
adoptar acuerdos sobre asuntos no dictaminados por la correspondiente Comision en
la primera sesion que se celebre. A propuesta de cualquiera de los miembros de la
Comision, el asunto debera ser incluido en el orden del dia del siguiente Pleno con
objeto de que éste delibere sobre la urgencia acordada, en ejercicio de sus atribuciones
de control y fiscalizacion.

Art. 22. Grupos Municipales.-

1. Los Concejales se constituiran en Grupos Municipales, entendiendo por tales
aquellas unidades politicas constituidas exclusivamente, por concejales pertenecientes
a una misma lista electora y que, mediante presencia proporcional, instrumentan su
participacién en los 6rganos complementaros municipales. Todo Concejal debera estar

adscrito a un Grupo Municipal, y éste habra de estar constituido al menos por dos
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miembros, salvo en el supuesto de aquel Concejal que, habiendo formado parte de una
lista electoral, haya sido el unico elegido de la misma.

2) La constitucion de los Grupos Municipales se comunicara mediante escrito
dirigido al Alcalde, dentro de los cincos dias siguientes a la sesion constitutiva de la
Corporacion.

En dicho escrito, que ira firmado por todos los Concejales que constituyen el
Grupo, debera constar: la denominacion de este, los nombres de todos sus miembros,
de su Portavoz, de su Vice-Portavoz y de los Concejales que, en caso de ausencia,
puedan sustituirle.

El Vice-Portavoz gozara de todos los derechos establecidos para el Portavoz.

3) Los cambios que puedan producirse en los Grupos municipales, seran
comunicados por escrito a la Alcaldia, e ira firmado por la mitad mas uno de los
componentes del grupo municipal, en su caso.

4) Ningun concejal podra formar parte de mas de un Grupo Municipal. Los
concejales que quedaran excluidos de un Grupo Municipal por causar baja en el
mismo podran constituir Grupo Mixto, siendo de aplicacién a tal efecto los criterios
establecidos en el precedente apartado 1 de este articulo.

5) 1.- Los concejales que adquieran su condicion con posterioridad a la sesion
constitutiva de la Corporacion, deberan incorporarse al Grupo Municipal formado por
la lista en que hayan sido elegidos.

2.-La creacion de los grupos municipales no podra ir en detrimento del
derecho individual al voto de cada Concejal, y de la autonomia decisoria que ello
comporte, en el ambito de las facultades que la Ley les atribuye.

6) Son funciones propias de cada grupo municipal, las siguientes:

a) Proponer, entre sus miembros, los Concejales que le han de representar en
los diferentes 0rganos colegiados de la Corporacion.

b) Elegir su portavoz y al Concejal de su Grupo que le ha de sustituir en casos
de ausencia o enfermedad. El Portavoz del Grupo Mixto, sera designado por la mayoria
de los miembros que lo integren.

¢) Fijar los criterios politicos comunes respecto a los diferentes asuntos que
afecten a la vida municipal.

Art. 23. Derechos de los Grupos Municipales.-

Son derechos de cada Grupo Municipal.
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a) Participar mediante los concejales pertenecientes a los mismos en las
comisiones informativas, y de seguimiento que pudieran crearse.

b) Recibir con la debida antelacion a su celebracion, el Orden del Dia de las
sesiones a celebrar por el Pleno de la Corporacion y de los drganos colegiados de los
que formen parte. Podran solicitar de la Secretaria General, fotocopia de los
dictamenes incluidos en las Ordenes del Dia.

¢) Recibir fotocopia de las actas de las sesiones del Pleno y de la Junta de
Gobierno Local, en caso de que formen parte de ella alguno de sus miembros, antes de
ser sometidos los borradores a aprobacion.

d) Disponer de un buzdn para la correspondencia oficial, interior o de
procedencia externa.

€) Disponer de los medios materiales y personales para el desarrollo de las
funciones como grupos Municipales. Estos medios se concretaran por Decreto de la
Alcaldia, el cual, establecera su cuantificacion material teniendo en cuenta la
representatividad de cada uno de los Grupos Municipales, y en cuanto a los medios
personales se asignara el necesario para el desarrollo de su funcion.

f) El Pleno de la Corporacion, con cargo a los presupuestos anuales de la misma,
podra asignar a los grupos politicos una dotacion econdmica que debera contar con
un componente fijo idéntico para todos los Grupos y, otro variable, en funcion del
nuamero de miembros de cada uno de ellos, dentro de los limites que, en su caso, se
establezcan con caracter general en las Leyes de Presupuestos Generales del Estado vy,
sin que puedan destinarse al pago de remuneraciones de personal de cualquier tipo al
servicio de la Corporacion o a la adquisicion de bienes que puedan constituir activos
fijos de caracter patrimonial.

Los Grupos Politicos deberan llevar una contabilidad especifica de la dotacion a
que se refiere el parrafo anterior, que pondran a disposicion del Pleno de la
Corporacion siempre que este 1o pida.

Art. 24. Junta de Portavoces.— 1. La Junta de Portavoces estara formada por un
Concejal de cada uno de los Grupos Municipales, que sera designado por los
respectivos Grupos.

4. Sus funciones seran la de tratar con la Presidencia cuantos asuntos
atafien a la ordenacion de los de la Corporacion y la de representar al Ayuntamiento a

efectos protocolarios.
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Art. 25. Régimen de funcionamiento.-

Los Portavoces de los Grupos Municipales constituyen la Junta de Portavoces,
que se reuniran bajo la Presidencia Sr. Alcalde, que podra delegarla en el Portavoz del
Grupo Politico, en cuya lista electoral concurrid a las elecciones.

1. La Junta de Portavoces se reunira con la periodicidad que se establezca en su
primera sesion. Asi mismo cuando lo soliciten dos de sus miembros.

2. Los Portavoces, o sus suplentes, podran estar acompanados por un miembro de su
Grupo, que no tendra derecho a voto.

3. El Secretario General del Ayuntamiento asistira a la reunion y levantara acta de los

asuntos debatidos.

CAPITULO IV
Organos V de desconcentracion, descentralizacion y participacion.

Art. 26. Organos de desconcentracién, descentralizacion y participacion. -

Sin perjuicio de la unidad de gobierno y gestion del municipio, el Pleno del
Ayuntamiento podra establecer los siguientes drganos:

a) Organos territoriales de gestién desconcentrada.

b) Organos de participacion sectorial.

C) Organos y entes desconcentrados o descentralizados para la gestion de los
servicios publicos municipales.

Art. 27. Organos territoriales de gestion desconcentrada.

Para facilitar la participacion ciudadana en la gestion de los asuntos
municipales, el Pleno podra acordar la creacion de drganos territoriales de gestion
desconcentrada, cuya denominacidon, composicion, organizacion, competencias y
ambito territorial se estableceran en el acuerdo plenario de constitucion.

Art. 28. Organos de participacion sectorial.-

1. Podran crearse Organos de participacion sectorial en relacidon con los
ambitos de actuacion publica municipal, con la finalidad de integrar la participacion
de los ciudadanos y sus asociaciones en los ambitos municipales.

2. Su denominacion, composicion, organizacion, competencias y ambito de
actuacion, seran establecidos por el correspondiente acuerdo plenario de la creacion.
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Art. 29. Organos y Entes desconcentrados o descentralizados para la gestion de
los servicios publicos municipales.-

1. El Ayuntamiento para la gestion de los servicios publicos municipales podra
crear Organos desconcentrados o entes descentralizados, de conformidad con lo
preceptuado en el articulo 85 de la Ley 7/1985, de 2 de abril.

2. a) Se entendera por desconcentracion la gestion de los servicios municipales

mediante organos de la organizacion general del Ayuntamiento, sin personalidad

juridica propia.

b) Se entendera por descentralizacion la gestion de los servicios municipales mediante

entidades diferenciadas, con personalidad juridica propia distinta del Ayuntamiento.

3. En ningun caso, podran utilizarse estas técnicas para la gestion de servicios que
impliquen ejercicio de autoridad, fe publica y asesoramiento legal preceptivo,
control y fiscalizacion interna de la gestion econdmica financiera y presupuestaria

del Ayuntamiento o las de contabilidad y tesoreria municipal.

CAPITULO V
Personal eventual y directivo

Art. 30. Personal eventual y directivo.- Dentro de la Organizacion Municipal, y con
independencia de los funcionarios de carrera y contratados en régimen de derecho
laboral, la Corporacién podra contar con el personal eventual o directivo necesario
para el desempeiio de puestos de confianza o asesoramiento especial, o direccion de
areas o Servicios.

1. En cuanto al personal eventual su numero, denominacion, caracteristicas y
retribuciones sera determinado por el Pleno al comienzo de su mandato, pudiendo
modificarse unicamente al aprobarse los presupuestos anuales de la Corporacion.
Se habra de estar, en todo caso, a lo establecido en la Ley 27/2013, de
Racionalizacion y Sostenibilidad de la Administracion Local.

2. En cuanto al personal directivo, en su caso, los puestos figuraran en la relacion de
puestos de trabajo de la Corporacion, recayendo su designacion en personas con la
titulacion, aptitud y condiciones especificas para el desarrollo de las funciones

encomendadas.
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3. Su nombramiento y cese es libre y corresponde al Alcalde, cesando en todo caso,
cuando expire el mandato de la Corporacion, o se produzca el cese de la autoridad
con responsabilidad de gobierno a quien preste su funcidn de confianza o
asesoramiento. Al mencionado personal, se aplicara por analogia el régimen
estatutario de los funcionarios de carrera, de conformidad con su condicion
respectiva.

5. Tanto el personal eventual como el directivo, podra asistir a las sesiones de

los 6rganos de gobierno de la Corporacién, cuando sea requerido por el Presidente, o

lo solicite la mayoria de los miembros del 6rgano en cuestion, limitdndose a informar

y, en su caso, asesorar las decisiones.
TITULO II

Funcionamiento de los Organos

CAPITULO 1
Disposiciones comunes

Art. 31. De las sesiones.-

Los 6rganos municipales tanto de gobierno como los complementarios, dentro
de sus atribuciones, funcionan mediante la celebracion de sesiones o reuniones de
conformidad con lo dispuesto en los articulos siguientes.

Art. 32. Disposiciones generales.-

1. La Presidencia de las sesiones del Pleno de la Corporacion y de la Junta de
Gobierno Local, corresponde al Alcalde. En caso de ausencia o imposibilidad, la
Presidencia se asume por el Teniente de Alcalde, seguin orden de sustitucion.

2. Actuara como Secretario en todas las sesiones del Pleno de la Corporacion y
en las decisorias de la Junta de Gobierno Local, el Secretario General del
Ayuntamiento, el cual en los casos de vacante, ausencia, enfermedad o abstencion, sera
sustituido por el/la Secretario/a Accidental, nombrado en todo caso por Resolucion de
la Junta de Andalucia.

Asistira a las sesiones con caracter preceptivo, el Interventor General, cuando

en las mismas se proponga la adopcion de acuerdos relativos al reconocimiento de
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derechos u obligaciones de contenido econodmico, o que puedan tener repercusion

financiera o patrimonial.

1. Las sesiones del Pleno de la Corporacion y las de la Junta de Gobierno Local se
celebraran dentro de la Casa Consistorial en la Sala de Sesiones. En los casos de
fuerza mayor, podran celebrarse en edificio habilitado al efecto.

2. De las resoluciones y acuerdos que se adopten por el Alcalde, el Pleno de la
Corporacion y la Junta de Gobierno Local, en las sesiones decisorias, se remitira
extracto a la Administracion del Estado y de la Junta de Andalucia en los términos
y forma que se determina por las normas sobre régimen local, asi mismo se

publicara el extracto de los acuerdos en el tablon de anuncios municipal.

CAPITULO II
Funcionamiento del Pleno. Art. 33. Determinacion y
clases de sesiones.-

1. Las sesiones del Pleno del Ayuntamiento pueden ser de tres tipos:

a) Ordinarias.
b) Extraordinarias.
¢) Extraordinarias de caracter urgente.

1. Son sesiones ordinarias aquellas cuya periodicidad estd preestablecida. Dicha
periodicidad sera como minimo la prevista en el articulo 46.2, a) de 1a Ley 7/85, de
2, de abril sera fijada por acuerdo del propio Pleno, adoptado en sesion
extraordinaria que habra de convocar el Presidente dentro de los 30 dias
siguientes al de la sesion constitutiva del Ayuntamiento.

2. Son sesiones extraordinarias aquellas que convoque el Alcalde con tal caracter, a
celebrar el dia y hora que determine el Presidente de la Corporacion, por propia
iniciativa o a solicitud de la cuarta parte al menos del numero legal de miembros
de la Corporacion, sin que ningun concejal pueda solicitar mas de tres
anualmente.

3. Son sesiones extraordinarias urgentes las convocadas por el Alcalde por propia
iniciativa, sin observar las formalidades de plazos de convocatoria y que requerira
la ratificacion del Pleno de esta urgencia, antes de pronunciarse sobre el contenido
del Orden del Dia.
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Art. 34. Caracter de las sesiones.— Las sesiones, tanto ordinarias como
extraordinarias, pueden ser resolutorias o de control.

Las primeras son aquellas en las que previa deliberacion y debate se adoptan
acuerdos sobre materias de competencia municipal.

Las segundas tienen por objeto el control y fiscalizacion de los demas 6rganos
de gobierno.

En las sesiones plenarias, la parte dedicada al control de los demas 6rganos de
la Corporacion, debera presentar sustantividad propia y diferenciada de la parte
resolutiva.

Art. 35. Convocatoria.-

1. Corresponde al Alcalde o Presidente convocar las sesiones del Pleno. La
convocatoria de las sesiones extraordinarias habra de ser motivada.

1. A la convocatoria de las sesiones se acompanara el orden del dia comprensivo de
los asuntos a tratar. Entre la convocatoria y la celebracién de la sesion no podran
transcurrir menos de dos dias habiles, salvo en el caso de las sesiones
extraordinarias urgentes.

2. En las extraordinarias a instancias de los miembros de la Corporacién, la
celebracion de la sesion del Pleno no podra demorarse por mas de quince dias
habiles desde que fuera solicitada, no pudiendo incorporarse el asunto al orden del
dia de un Pleno ordinario o de otro extraordinario con mas asuntos si no lo

autorizan expresamente los solicitantes de la convocatoria.

Si el Alcalde no convocase el Pleno extraordinario solicitado por el namero de
Concejales indicado dentro del plazo sefialado, quedara automaticamente convocado
para el décimo dia habil siguiente al de la finalizacion de dicho plazo, a las doce horas,
lo que sera notificado por el Secretario de la Corporacion a todos los miembros de la
misma al dia siguiente de la finalizacion del plazo citado anteriormente. En ausencia
del Presidente o de quien haya de sustituirle legalmente, el Pleno quedara validamente
constituido siempre que concurra un tercio del namero legal de miembros del mismo,
en cuyo caso sera presidido por el miembro de la Corporacion de mayor edad entre los
presentes.

Art. 36. Expediente de la sesion.—
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La Convocatoria para una sesion ordinaria o extraordinaria, dara lugar a la
apertura del correspondiente expediente, en el que debera constar:

a) La relacion de expedientes conclusos que la Secretaria prepare y ponga a
disposicion de la Alcaldia o Presidencia.

b) La fijacion del Orden del Dia por el Alcalde o Presidente.

¢) Las copias de las notificaciones cursadas a los miembros de la Corporacion.

d) Copia del anuncio en el tablon de edictos del Ayuntamiento.

€) Minuta del Acta.

f) Copia de los oficios de remision de los acuerdos adoptados a las

Administraciones del Estado y Comunidad Auténoma.

) Publicacion de los acuerdos en el tablon de edictos.

Art. 37. Orden del Dia.-

1. El orden del dia de las sesiones sera fijado por el Alcalde, previa la propuesta
formulada por la Junta de Portavoces y con la asistencia de la Secretaria.

1. En el orden del dia solo pueden incluirse los asuntos que hayan sido previamente
dictaminados, informados o sometidos a consulta o control de la Comision que
corresponda.

2. Fl Alcalde, por razones de urgencia debidamente motivada, podra incluir en el
orden del dia, a iniciativa propia o a propuesta de la Junta de Portavoces, asuntos
que no hayan sido previamente informados por la respectiva Comision, pero en
este supuesto no podra adoptarse acuerdo alguno sobre estos asuntos sin que el
Pleno ratifique su inclusiéon en el orden del dia.

3. Igualmente, el Alcalde habra de motivar la exclusion del orden del dia de alguno
de los asuntos propuestos por la Junta de Portavoces mediante escrito que se
acompafiara a la convocatoria del Pleno. Se incluira en el orden del dia la
necesidad de acuerdo o no sobre dicho asunto o asuntos, que si es ratificado por
mayoria absoluta del niumero legal de miembros de la Corporacién, se incluira en
el Orden del Dia de la siguiente sesion.

1. En el orden del dia de las sesiones ordinarias se incluira siempre el punto de ruegos
y preguntas.

2. Seran nulos los acuerdos adoptados en sesiones extraordinarias sobre asuntos no
comprendidos en su convocatoria, asi como los que se adopten en sesiones

ordinarias sobre materias no incluidas en el respectivo orden del dia, salvo especial
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y previa declaracion de urgencia hecha por el drgano correspondiente, con el voto

favorable de la mayoria absoluta del namero legal de miembros de la Corporacion.

Art. 38. Expedientes y documentacion.-

1. Todos los Concejales tienen el deber de asistir a las sesiones del Pleno. La
inasistencia a las mismas, que no sea debidamente justificada, podra dar lugar a la
imposicion de sanciones previstas en la Ley.

2. Los miembros de la Corporacioén necesitaran licencia del Presidente para
ausentarse del salon de sesiones, a los efectos del computo de quérum previsto en el
articulo 39.1 del presente Reglamento.

Art. 39. Constitucion de las sesiones.—- Para la valida celebracion de una sesion,
sea cual sea su caracter, sera necesaria la presencia minima de un tercio del niimero
legal de sus miembros integrantes.

1. Este quorum se ha de mantener durante todo el transcurso de la sesion con la
finalidad de garantizar que todos los acuerdos que se adopten han contado con la
presencia de este minimo de miembros corporativos, de forma que, si por
cualquier causa, este quoérum no se pudiera mantener, el Presidente declarara la
suspension de la sesion.

2. No se podra celebrar ninguna sesion sin la asistencia del Presidente y del Secretario
de la Corporacion o de las personas que legalmente los sustituyan.

3. Los miembros de la Corporacion que no puedan asistir a una sesion convocada por
cualquier causa que lo impida tendran que comunicarlo a la Alcaldia, y si no fuera

posible a la Secretaria General.

Art. 40. Publicidad y duracion de las sesiones.-

1. Las sesiones del Pleno seran publicas. No obstante, podra ser secreto el debate
y la votacion de aquellos asuntos que puedan afectar al derecho fundamental de los
ciudadanos a que se refiere el articulo 18.1 de la Constitucion Espaiiola, cuando asi se
acuerde previamente por mayoria absoluta del numero legal de miembros de la
Corporacion.

2. El publico asistente a las sesiones no podra intervenir en éstas, pudiendo el
Presidente proceder a la expulsion de los que, por cualquier causa, impidan el normal

desarrollo de 1a sesion.
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No obstante ello, en cuanto al derecho de participacion de los vecinos y
entidades ciudadanas del municipio en el Pleno se estara a lo dispuesto en los articulos
72 de la Ley 7/1985, Reguladora de Bases de Régimen Local; y en el articulo 228 del
Real Decreto 2568/1986, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion y
Funcionamiento de las Entidades Locales.

3. Toda sesion, ordinaria o extraordinaria, habra de respetar el principio de
unidad de acto, procurando que termine el mismo dia de su comienzo.

Durante el transcurso de la sesion, el Presidente podra acordar interrupciones a
su arbitrio, para permitir las deliberaciones de los grupos por separado sobre
cuestiones debatidas; para consultas de la Junta de Portavoces; para facilitar la
participacion ciudadana, previa al debate de algun asunto concreto; o para descanso
de los debates.

Art. 41. Apertura de las sesiones.—

1. El Presidente abrira la sesion y el Secretario comprobara la existencia del
quérum necesaria para iniciarla, tomando nota de las ausencias justificadas o no.

1. Transcurridos quince minutos a partir de la hora sefialada para la celebracion de
la sesion sin la existencia del quérum previsto en el articulo 39.1 de este
Reglamento el Presidente ordenara al Secretario que levante diligencia en la que se
haga constar la asistencia de los miembros de la Corporacion, de los que se hayan
excusado, y de la inexistencia de quorum para la validez de la misma.

2. Constituida validamente la sesion, el Presidente propondra la aprobacion del Acta
de la sesion o sesiones anteriores incluidas en el Orden del Dia. Si no hubiere

observaciones quedara aprobada.

Si las hubiere seran resueltas por la Corporacion. En ningun caso podra
modificarse el fondo de los acuerdos adoptados.

Art. 42. Desarrollo de las sesiones.-

1. El Presidente dirigira el desarrollo de la sesion, los asuntos se debatiran y
votara siguiendo la numeracion correlativa que figura en el Orden del Dia, si bien, por
causa justificada, podra alterar el orden de los mismos.

2. No obstante lo dispuesto en el numero anterior, el Presidente retirara un

asunto de los incluidos en el orden del dia en los siguientes casos:
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a) Cuando su aprobacion exigiera una mayoria especial, y ésta no pudiera
obtenerse durante el transcurso de la sesion.

b) A propuesta del Ponente del Area, firmante del Dictamen, por causa
justificada.

¢) A peticion del proponente de una Mocion.

Art. 43. Desarrollo de los debates.-

1. Para el mejor desarrollo de los debates, la Presidencia podra ordenar al
Secretario que dé lectura en extracto de todos los dictamenes correspondientes a un
Area incluidos en el Orden del Dia.

1. El Ponente del Area iniciara el debate con una breve exposicion de todos o parte de
los Dictamenes de su Area.

2. Seguidamente el Presidente concedera la palabra a los Portavoces de los Grupos
por orden de menor a mayor representacion municipal, para primer turno de
debate, sobre el conjunto de los dictamenes expuestos, parte de éstos o, peticion de
mayor concrecion sobre algunos en particular. La intervencion de cada Portavoz
tendra una duracién maxima de cinco minutos.

3. Acabado este primer turno de los Portavoces, el Ponente podra responder si lo cree

conveniente.

5. El Presidente podra abrir un segundo turno, si considera necesario el mismo,
para aclarar o responder algun punto concreto. Esta segunda intervencion durara
como maximo tres minutos.

1. El Presidente concedera un turno especial por alusiones y, este mismo caracter
tendra la intervenciéon de cada Concejal no Ponente o Portavoz del Grupo.

2. No obstante lo expuesto en los numeros 3 y 5 anteriores, la duracion de las
intervenciones, atendera siempre, en cualquier caso, al criterio de la economia de
tiempo, que sera regulado por el Presidente, evitando la prolongacion innecesaria
de las sesiones.

3. Los Portavoces de los Grupos, durante el debate podran pedir la modificacion del
Dictamen, su retirada a efectos de que se incorporen al mismo documento o
informes, o que quede sobre la mesa para su debate y votacion en la siguiente

sesion.
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El Ponente del Area podra acceder a la peticion de modificacion del Dictamen,
en cuyo caso formara parte integra del mismo a los efectos de su votacion.

La peticién de retirada del Dictamen o de que quede sobre la mesa para la
proxima sesion sera decidida por mayoria simple antes de proceder a la votacion sobre
el fondo del asunto.

9. Sin perjuicio de las causas de incompatibilidad establecidas por la Ley, los miembros
de la Corporacion deberan abstenerse de participar en el debate y votacion de todo
asunto cuando concurra alguna de las causas a que se refiere la legislacion de
procedimiento administrativo y contratos de las administraciones publicas. En este
caso, el interesado debera abandonar el saldon mientras se discuta y vote el asunto,
salvo cuando se trate de debatir su actuacion como miembro de la Corporacion en que
tendra derecho a permanecer y defenderse.

10. La intervencion del Secretario o del Interventor durante el debate de los asuntos

incluidos en el orden del dia, quedara limitado a los siguientes casos.

a) Informar acerca de los aspectos legales del asunto que se discuta, con
independencia de los que exijan informe previo, cuando medie requerimiento expreso
de la Presidencia.

b) Solicitar al Presidente el uso de la palabra, para asesorar a la Corporacion, si
durante el debate se ha planteado alguna cuestion, de la que pueda dudarse acerca de
su legalidad o de sus repercusiones presupuestarias.

Art. 44. Caracter de las intervenciones.-

A los efectos de definir el caracter de las intervenciones de los miembros
corporativos, se utilizara la siguiente terminologia.

1. Se entendera por dictamen la propuesta sometida al Pleno tras el estudio del
expediente por la Comision Informativa y de seguimiento. Contiene una parte
expositiva y un acuerdo a adoptar.

2. Se entendera por proposicion, la propuesta que se somete al Pleno relativa a un
asunto incluido en el orden del dia, que acompafia a la convocatoria, en virtud de
lo dispuesto en el articulo 38.3 de este Reglamento. Contendra una parte expositiva
o justificacién y un acuerdo, asi mismo, a adoptar. No procedera entrar a debatir
una proposicion sin que previamente se haya ratificado, de acuerdo con lo

dispuesto en el referido articulo 85.3, la inclusion del asunto en el Orden del Dia.

Pagina 26 de 61

~

Este documento es una copia en papel de un documento electrénico. El original podré verificarse en http://www.larambla.es

Firmado por el Secretario General D. BUENO FLORES PEDRO el 22/6/2016
Ve B de el Alcalde D. OSUNA COBOS ALFONSO el 22/6/2016

NIRRT codigo seguro verificacion (€sv) 5908 3£00 3084 D1FF 8326

59D83ED93DB4D1FF8326




ple_firma_largo_dipu_01

EXCMO. AYUNTAMIENTO
DE LA CIUDAD DE
LA RAMBLA
(Cordoba)
Plaza ¢a la Constitucion, 9
Tino, 957 682 700 - Fax 957 684 229
e-mail: larambla@aytolarambla.es
14540 La Rambla (Cérdoba)

3. Se entendera por mocion la propuesta que se somete directamente a conocimiento
del Pleno al amparo de lo prevenido en el articulo siguiente de este Reglamento.

4. Se entendera por voto particular la propuesta de modificacion del dictamen por un
miembro de la Comision que lo ha elaborado, debiendo acompanarse al dictamen
desde el dia siguiente a su informe por la Comision.

5. Se entendera por enmienda la propuesta de modificacion del dictamen por un
Grupo Politico o Concejal que no forme parte de la Comision que lo ha elaborado,
debiendo presentarse por escrito al Presidente veinticuatro horas antes de iniciarse
la sesion.

Las enmiendas pueden ser a la totalidad o a algiin punto concreto del dictamen.

Son a la totalidad las que versen sobre la oportunidad, los principios o el
espiritu del dictamen y propongan la devolucion de la misma a la Comision
correspondiente o propongan un texto alternativo completo. La aprobacion de la
enmienda implicara la devolucion del dictamen a la Comisién para que informe sobre
el nuevo texto. Solo podran ser presentadas por los grupos municipales.

Las enmiendas a algun punto concreto podran ser de supresion, modificacion o
adiccion. En los dos ultimos casos la enmienda debera contener el texto alternativo que
se proponga. Podran ser presentadas por cualquier Concejal.

Las enmiendas que supongan aumento de los créditos o disminucion de los
ingresos presupuestarios requeriran informe del Interventor de la Corporacion.

6. Se entendera por ruego la formulacion de una propuesta de actuacion
dirigida a algunos de los drganos de gobierno municipales. Los ruegos formulados en
el seno del Pleno podran ser debatidos pero no sometidos a votacion.

Pueden plantear ruegos todos los concejales o los Grupos Municipales, a través
de sus Portavoces.

Los ruegos podran ser efectuados oralmente o por escrito y, seran debatidos
generalmente en la sesion siguiente sin perjuicio de que lo puedan ser en la misma en
que se formulen si el Presidente 1o estima conveniente.

7. Se entendera por pregunta cualquier cuestion planteada a los organos de
gobierno en el seno del Pleno. Pueden plantear preguntas todos los miembros de la
Corporacion o los Grupos Municipales a través de sus Portavoces.

Las preguntas planteadas oralmente en el transcurso de una sesion seran

generalmente contestadas por su destinatario en la sesion siguiente, sin perjuicio de
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que el preguntado quiera darle respuesta inmediata. Las preguntas formuladas por

escrito veinticuatro horas antes de la sesidon plenaria, seran contestadas

ordinariamente en la sesion, o, por causas debidamente motivadas, en la siguiente.
Art. 45. Asuntos de urgencia.—
1. Concluido el debate y votacion de los asuntos incluidos en el orden del dia y

antes de pasar al turno de ruegos y preguntas, el Presidente solicitara a los ponentes y

Portavoces de los grupos municipales si existe algun asunto que deba someterse a la

consideracion del Pleno por razones de urgencia.

1. El Ponente o Portavoz del grupo en su caso justificara la urgencia y acto seguido el
Pleno, por mayoria absoluta del numero legal de miembros de la corporacion,
decidira sobre la procedencia de su debate y posterior votacion.

En cuanto a su debate se estara a lo dispuesto en el articulo 44 de este Reglamento.

3. El Secretario o el Interventor, en caso de que el asunto requiera informe preceptivo
y, no pudiera emitirse en el acto, deberan solicitar del Presidente que se aplace su
debate y votacion, quedando sobre la mesa hasta la proxima sesion. Si esta peticion

no fuera atendida el Secretario lo haran constar expresamente en el Acta.

Art. 46. Votaciones.-
1. Cerrado el debate de un asunto se procedera a su votacion. El dictamen o
proposicion salvo excepcidn se votara integramente.

2. Antes de iniciarse la votacion el Alcalde, en caso de duda, planteara clara y
concisamente los términos de la misma y la clase de votacion y una vez iniciada la
misma no podréa interrumpirse por ningan motivo.

3. Cada miembro de la Corporacion puede votar en sentido afirmativo o negativo o
abstenerse de votar. Se entendera que se abstienen los miembros de la Corporacion
que se hubieran ausentado del salon de sesiones una vez iniciada la deliberacion de un
asunto y no estuvieran presentes en el momento de la votacion.

4. En caso de votaciones con empate, se efectuara una nueva votacion y, si persistiere
el empate decidira el voto de calidad del Presidente.

5. Terminada la votacion el Presidente lo declarara acordado.

Art. 47. Clases de votaciones.-

1. Las votaciones pueden ser: ordinarias, nominales o secretas.
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a) Ordinarias son las que se manifiestan verbalmente o por signos
convencionales de asentimiento, disentimiento o abstencion de los miembros de la
Corporacion.

b) Nominales son aquellas que se realizan mediante llamamiento por orden
alfabético de apellidos y siempre en ultimo lugar el Presidente y en la que cada
miembro de la Corporacion responde si, no o me abstengo.

C) Secretas son aquellas que se realizan en la forma y en los casos previstos por
la Ley, previo acuerdo del Pleno por mayoria absoluta. La votacion se realizara
mediante urnas.

2. El sistema normal de votacion sera el de votacion ordinaria.

3. La votacidon nominal requerira como minimo la solicitud de un grupo
municipal y deberda ser aprobada por el Pleno por mayoria simple en votacion
ordinaria.

Art. 48. Régimen de acuerdos.-

1. El Pleno del Ayuntamiento, de conformidad con el articulo 47 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, adoptara sus acuerdos como regla general, por mayoria simple
de los miembros presentes. Existe mayoria simple cuando los votos afirmativos son
mas que los negativos.

1. Se entendera por mayoria absoluta cuando los votos afirmativos son mas de la
mitad de los miembros de la Corporacion.

2. El voto de los Concejales es personal e indelegable.

Art. 49. Explicacion de voto.- Verificada una votacion, cada Grupo Municipal
podra explicar su voto por tiempo maximo de dos minutos.

No cabra explicacion de voto cuando la votacion haya sido secreta y cuando
todos los Grupos Municipales hubieran tenido la oportunidad de intervenir en el
debate precedente. Ello, no obstante, y en este ultimo supuesto, el Grupo Municipal
que hubiera intervenido en el debate y como consecuencia del mismo hubiera

cambiado el sentido de su voto, tendra derecho a explicarlo.

Art. 50. Actas de las sesiones.-
1. De cada una de las sesiones, el Secretario levantara acta, que contendra como

minimo:
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a) Lugar en que se celebra, dia, mes, afo y hora en que comienza la sesion.

b) Nombre y apellidos del Presidente, de los miembros de la Corporacion
asistentes, de los ausentes que se hubieren excusado y de los que no asistan sin excusa.

¢) Caracter ordinario o extraordinario de la sesion y si se celebra en primera o
segunda convocatoria.

d) Asistencia del Secretario o de quien legalmente le sustituya y presencia del
Interventor cuando concurra, o funcionario que le sustituya.

€) Asuntos que se examinen, opiniones de los grupos o miembros de la
Corporacion que hayan intervenido en las deliberaciones o incidencias de éstas. Las
opiniones podran recogerse integramente o sintetizadas.

Con independencia de lo expuesto cuando un miembro o grupo de la
Corporacion deseen que su exposicion conste en Acta con la extension o precision que
considere de interés, asi lo manifestard, quedando grabada en la cinta de reproduccion
su peticion o intervencion integra, debiendo, no obstante ello, entregar a la Presidencia
una copia de la intervencion a recoger en el Acta.

f) Votaciones que se verifiquen y en el caso de las nominales el sentido de cada
miembro exponiendo su voto; en las votaciones ordinarias se hara constar el numero
de votos afirmativos, de los negativos y de las abstenciones.

g) Parte dispositiva de los acuerdos que se adopten.

h) Hora en que el Presidente levanta la sesion.

2. Las sesiones del Pleno sera integramente grabadas en cintas de reproduccion, que se
conservaran en Secretaria General hasta la aprobacion del Acta de la sesion a que
corresponda. Su conservacion y custodia corresponde al Secretario. Estas cintas podran
ser escuchadas en la parte pertinente por cualquier miembro de la Corporacion,
solicitandolo al Secretario General y sin poder salir la cinta de la secretaria ni
efectuarse ninguna otra reproduccion.

3. No se considerara existente el acuerdo que no conste explicita y terminantemente
en el acta que corresponda a la sesion de su adopcion. Podra ser subsanada la
omision de cualquier acuerdo si, en virtud de escrito documentado del Secretario,
asi lo apruebe la Corporacion antes de que se cierre el acta de la sesion siguiente a
aquella en que hubiere sido adoptado.

Art. 51. Aprobacion y transcripcion de las actas.-
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1. El acta se sometera a aprobacion en la sesion ordinaria siguiente al Pleno y sera

leida previamente si antes no se ha distribuido a los portavoces de los grupos.

2. Una vez aprobadas las actas de las sesiones se transcribiran en el Libro
correspondiente a las Sesiones del Pleno. Deberan ser firmadas por el Alcalde o
Presidente de la sesion y el Secretario.

3. El libro de Actas, instrumento publico solemne, ha de estar foliado y encuadernado,
legalizada cada hoja con la rubrica del Presidente y el sello de la Corporacion,
expresandose la fecha de apertura mediante diligencia del Secretario. Los libros de
Actas estaran compuestos de hojas moviles utilizandose el papel sellado numerado de
la Junta de Andalucia.

4. El Secretario custodiara los libros de Actas bajo su responsabilidad en el
Ayuntamiento y, no consentird que, bajo ningun pretexto, ni aun a requerimiento
de autoridades de cualquier orden, salgan de la Casa Consistorial. En este caso se
expediran certificaciones o testimonios de los acuerdos que dichos libros

contengan, cuando asi lo reclamen de oficio las autoridades competentes.

CAPITULO III
Funcionamiento de la Junta de Gobierno Local.

Art. 52. Régimen de sesiones.-
1. Las sesiones de la Junta de Gobierno Local podran ser-

a) Ordinarias deliberantes de asistencia al Alcalde.

b
c
d

2. En su sesion constitutiva la Junta de Gobierno Local establecera el régimen de

Ordinarias decisorias.

Extraordinarias.

Extraordinarias de caracter urgente.

~

sesiones ordinarias de periodicidad preestablecida, que como minimo tendran
caracter mensual. Del acuerdo adoptado se dara cuenta al Pleno y se insertara en el
tablon de edictos de la Corporacion.

1 Son sesiones deliberantes las que se convoquen con el unico fin de debatir uno o

varios temas sin que pueda adoptarse en ningun caso acto administrativo alguno
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con eficacia juridica. En estas sesiones no es preceptiva la asistencia del Secretario
de la Corporacion.

4. Son sesiones decisorias las que se convoquen para resolver sobre asuntos que les
atribuyan las leyes o que le hayan sido delegadas expresamente por el Pleno o por
el Alcalde. A estas sesiones asistira necesariamente el Secretario de la Corporacion.

5. Las sesiones extraordinarias tendran lugar cuando asi lo decida el Alcalde o lo
solicite la cuarta parte al menos de sus miembros. En este caso la celebracion de la
misma no podra demorarse por mas de dos dias desde que fuera solicitada.

6. Las sesiones se celebraran como norma general en la Casa Consistorial, o edificio

especialmente habilitado al efecto.

Art. 53. Particularidades de funcionamiento.-

Las sesiones de la Junta de Gobierno Local se ajustaran en su funcionamiento a
lo establecido en este Reglamento para las del Pleno con las siguientes modificaciones:

a) Entre la convocatoria y la celebracion de la sesion no podra transcurrir
menos de veinticuatro horas.

En casos de urgencia, podra ser convocada sin esta antelacion, pero antes de
entrar a conocer de los asuntos indicados en el orden del dia debera ser declarada
valida la convocatoria, por acuerdo favorable de la mayoria absoluta de sus miembros.

No obstante, quedara validamente constituida la Junta de Gobierno Local, aun
cuando no se hubieran cumplido los requisitos de la convocatoria, cuando se hallen
reunidos todos sus miembros y asi lo acuerden por unanimidad.

El Alcalde podra variar la periodicidad de las sesiones en periodos vacacionales.

b) Las sesiones no seran publicas. No obstante debera darse a los acuerdos que
en ella se adopten, los tramites generales de publicidad y notificacion a la
Administraciones Estatal y Autondmica.

En el plazo de los seis dias siguientes a su celebracion se enviara copia del acta
a cfectos de que puedan ejercer su derecho de informacién y, en su caso de
impugnacion.

En las sesiones de la Junta de Gobierno Local se podra requerir la presencia de
Concejales que no formen parte de la misma, personal al servicio del municipio o
vecinos con el fin de que informen a la Comisién en los asuntos sometidos a su

deliberacion.
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¢) La fijacion del orden del dia corresponde al Alcalde. El orden del dia de las
sesiones decisorias comprendera.

1. La aprobacion del acta de la sesidén anterior.

2. Las propuestas que las Areas eleven directamente a la Junta de Gobierno
Local, para su resolucion, en el ejercicio de las atribuciones delegadas por el Pleno o el
Alcalde.

2. Las propuestas de resolucion que expresamente le atribuyan las leyes.

4. Punto de Ruegos y Preguntas.

d) Si en primera convocatoria no se alcanzaren los requisitos para su valida
constitucion -asistencia de la tercera parte de sus miembros y en todo caso en nimero
no inferior a tres-, se constituira en segunda convocatoria media hora después de la
sefialada para la primera, siendo necesario el mismo quorum.

¢) Las actas de las sesiones decisorias de la Junta de Gobierno Local,
cualesquiera que sea su caracter, ordinarias, extraordinarias o extraordinarias
urgentes, se transcribiran en libro distinto del de las sesiones del Pleno.

f) No podra adoptarse acuerdos sobre asuntos que no figure en el orden del dia,
a menos que fuese declarado de urgencia por el voto favorable de la mayoria absoluta

de los miembros de la Junta de Gobierno Local.
CAPITULO IV
Funcionamiento de los érganos complementarios.

Art. 54. Comisiones Informativas y de Seguimiento.-

1. El funcionamiento de las Comisiones Informativas y de Seguimiento se
ajustara, en su caso, a lo establecido para las sesiones del Pleno con las siguientes
modificaciones:

a) Celebraran sesiones ordinarias con la periodicidad que acuerde el Pleno en
el momento de constituirlas, y en los dias y horas que establezca el Alcalde o
Presidente de la Comisidon, quienes asimismo podran convocar sesiones
extraordinarias o urgentes.

b) La convocatoria corresponde al Alcalde o Presidente de la Comision y en el

Orden del Dia sélo podran incluirse los asuntos cuyos expedientes integros
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debidamente informados o fiscalizados, estén en Secretaria General en el momento de
la convocatoria de la Comision.

¢) Entre la convocatoria y la celebracion de la sesion no podran transcurrir
menos de 48 horas.

d) A partir de la convocatoria de la sesion los expedientes integros estaran a
disposicion de los Concejales en poder del Secretario de la respectiva comision.

€) En cuanto al derecho de los Concejales a su examen y obtencion de
documentacion se estara a lo dispuesto en este Reglamento respecto de los expedientes
del Ayuntamiento Pleno incluidos en sus convocatorias.

f) Este mismo régimen, expuesto en los apartados anteriores, sera de aplicacion
a las mociones que presenten los Grupos Municipales.

g) Seran informados preceptivamente, en la forma que proceda, todos los
expedientes y mociones incluidos en el Orden del Dia, no pudiendo recaer informe
sobre ningun otro expediente, salvo que estén presentes todos los miembros y sea
declarada la urgencia por acuerdo favorable de la mayoria absoluta del namero legal
de sus componentes.

h) Las sesiones no seran publicas.

i) Si en primera convocatoria no se alcanzaren los requisitos para su valida
constitucion -asistencia de la tercera parte de sus miembros y en todo caso en niumero
no inferior a tres-se constituird en segunda convocatoria una hora después de la
sefialada para la primera, siendo necesario el mismo quoérum.

j) El Secretario de estas comisiones es el de la Corporacion, quien podra delegar
sus funciones.

Art. 55. Restantes drganos complementarios.-

Los organos complementarios que cree el Ayuntamiento ajustaran su
funcionamiento a lo establecido en el acuerdo de creacion y, supletoriamente, cuando

les sea de aplicacion, al régimen de las Comisiones Informativas y de Seguimiento.
CAPITULO V
De las actos de los Organos unipersonales

Art. 56. Archivo y publicidad.-
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1. Las resoluciones del Alcalde, Tenientes de Alcalde y Concejales Delegados, que no

sean de mero tramite, tendran constancia en un soporte documental que garantice su

permanencia y publicidad. Deberan ser firmadas por la autoridad de que emanen y

por el Secretario o persona que legalmente le sustituya, que dara fe de su autenticidad.

1. Todos los Concejales tiene derecho a examinar el Libro de Registro de Resoluciones
de los érganos unipersonales y a solicitar cuantos antecedentes, datos e informes
consideren procedentes respecto a aquellos.

2. Las resoluciones que afecten a los administrados seran objeto de publicidad y
notificacion a las Administraciones del Estado y de la Comunidad Autéonoma en la
forma establecida para los acuerdos de los 6rganos colegiados.

3. Las copias y certificaciones de las resoluciones seran expedidos por el Secretario de
la Corporacion, en los términos establecidos respecto de los acuerdos de los
organos colegiados.

4. Cuando deba dictarse una serie de actos administrativos de la misma naturaleza,
tales como nombramientos, concesiones, licencias, providencias de apremio,
podran fundirse en un unico documento que especificara las personas u otras
circunstancias que individualicen cada uno de los actos y solo dicho documento

llevara la firma del titular de la competencia.

TITULO III

Estatutos de los miembros de la Corporacién. CAPITULO I
Condiciones generales.

Art. 57. Adquisicion, suspension y pérdida.-1. El Alcalde y concejales de la
Corporacion gozaran, una vez que hayan tomado posesion de sus cargos, de los
honores, prerrogativas y distinciones propias de los mismos, de acuerdo con lo que se
establece en la Ley 7/1985, de 2 de abril, y estan obligados al cumplimiento estricto de
los deberes y obligaciones inherentes a aquéllos. En cuanto a la adquisicion,
suspension y pérdida de la condicion de Alcalde o concejales de la Corporacion se
estara a lo dispuesto en la Ley Organica 5/1985, 19 de junio, y a las normas citadas en

el parrafo anterior.
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Art. 58. Incompatibilidades.-

1. El Alcalde y Concejales deberan observar en todo momento las normas sobre

incompatibilidades y deberan poner en conocimiento de la Corporacion cualquier

hecho que pudiera constituir causa de la misma.

1. Producida una causa de incompatibilidad, instruido el oportuno expediente, con
audiencia al interesado y declarada la misma por el Pleno, el afectado por tal
declaracion debera optar en el plazo de los 20 dias naturales siguientes a aquél en
que reciba la notificacion de su incompatibilidad, entre la renuncia a la condicion
de concejal o el abandono de la situacion que dé origen a la referida
incompatibilidad.

2. Transcurrido el plazo seiialado en el parrafo anterior, sin haberse ejercitado la
opcion se entendera que el afectado renuncia su condicion de concejal, debiendo
convocarse sesion extraordinaria urgente de Pleno para que éste declare la vacante
correspondiente y poner el hecho en conocimiento de la Administracion Electoral a

los efectos del articulo 182 de la Ley Organica 5/1985, de 19 de junio.

CAPITULO I
De los derechos.

Art. 59. Enumeracion.-

1. Asistir e intervenir en los debates y votaciones de las sesiones de los Organos

municipales de los que forme parte; a ejercer las atribuciones propias del Area de

funcionamiento de la gestion que le hayan sido conferidas; y a presentar

proposiciones, enmiendas, ruegos y preguntas, de acuerdo con lo previsto en este

Reglamento para el funcionamiento de sus Organos.

2. Legitimacion para impugnar ante la jurisdiccion contencioso-administrativa los

actos y acuerdos en los que hayan votado en contra.

3. Integrarse en un Grupo municipal en la forma que se regula en este Reglamento.

4. Todos los miembros de la Corporaciéon Local tienen derecho a obtener del Alcalde-
Presidente o de la Junta de Gobierno Local cuantos antecedentes, datos o
informaciones obren en poder de los servicios de la Corporacién y resulten

precisos para el desarrollo de su funcion.
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La solicitud de ejercicio del derecho recogido en el parrafo anterior habra de
ser resuelta motivadamente en los cinco dias naturales siguientes a aquél que se
hubiese presentado.

En todo caso, la peticion de acceso a las informaciones se entendera concedida
por silencio administrativo en el supuesto de que el Alcalde-Presidente o la Junta de
Gobierno Local no dicte resolucion o acuerdo denegatorio en el término de cinco dias
a contar desde la fecha de la solicitud.

5. No obstante lo dispuesto en el numero anterior, los servicios administrativos
locales estaran obligados a facilitar la informacioén, sin necesidad de que el miembro
de la Corporacion acredite estar autorizado, en los siguientes casos:

a) Cuando se trate del acceso de los miembros de la Corporacion que ostenten
delegaciones o responsabilidades de la gestion, a la informacién propia de las mismas.

b) Cuando se trate del acceso de cualquier miembro de la Corporacion, a la
informacion y documentos correspondientes a los asuntos que hayan de ser tratados
por los organos colegiados, de que formen parte, asi como a las resoluciones o
acuerdos adoptados por cualquier 6rgano municipal.

C) Cuando se trate del acceso de los miembros de la Corporacion a la
informacion o documentacién de la Entidad Local que sea de libre acceso para los
ciudadanos.

d) Se habra de estar a lo dispuesto en todo caso en materia de
transparencia administrativa, asi como la regulacion que se establezca sobre los

portales de transparencia locales.

Art. 60. Régimen de dedicacion.-

1. Los Concejales percibiran retribuciones por el ejercicio de sus cargos cuando
los desempefien con dedicacion parcial o exclusiva, en cuyo caso seran dados de alta
en el Régimen General de la Seguridad Social, asumiendo las Corporaciones el pago de
las cuotas empresariales que correspondan.

1. El Pleno de la Corporacién determinara a propuesta del Alcalde y de acuerdo con
lo establecido en el presupuesto, el numero de miembros de la Corporacion que
podran ejercer sus responsabilidades en régimen de dedicacion parcial o exclusiva,

asi como el volumen total de los fondos dedicados a tal fin y, las retribuciones
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individuales que les correspondan en atencion a las responsabilidades de cada uno
de ellos.

2. Sera atribucion del Alcalde dentro de su competencia de direccion del Gobierno
del Ayuntamiento, la determinacion de los Concejales con derecho a recibir
retribuciones y a ser dados de alta en la Seguridad Social con cargo a la
Corporacion.

3. El nombramiento de cualquier Concejal para un cargo con dedicacion parcial o
exclusiva, ha de ser aceptado expresamente por éste y sera comunicado al Pleno
del Ayuntamiento en la siguiente sesion ordinaria que se celebre.

4. El reconocimiento de dedicacion exclusiva a un Concejal, supondra su dedicacion
plena a las tareas municipales que le sean encomendadas y, a la incompatibilidad
expresa a cualquier otro tipo de dedicacion o trabajo lucrativo, o que suponga
merma de sus obligaciones en el Ayuntamiento. Tan solo se admitira la excepcion
de otras actividades relacionadas con la gestion del patrimonio personal o familiar.

5. Todos los miembros de la Corporacion tendran derecho a percibir
indemnizaciones por los gastos ocasionados en el ejercicio de su cargo, cuando
sean efectiva y documentalmente justificados, segun las normas generales que
rigen al efecto o las que determine el Pleno de la Corporacion.

6. El presupuesto de la Corporacion contemplara las indemnizaciones a que se refiere
el namero anterior, ya sea en partida general remitiéndose en este caso a la
normativa general en cuanto a su cantidad y justificaciéon o, estableciendo en las
normas de cjecucion del presupuesto reglas propias, segun reconoce el Real
Decreto 462/2002, sobre Indemnizaciones por razon del Servicio.

7. Las consignaciones presupuestarias correspondientes a los conceptos mencionados
en este capitulo no superaran los maximos que se determinen con caracter general
en la legislacion especifica.

8. Las cantidades acreditadas se pagaran en términos generales una vez al mes, sin
perjuicio de que el Ayuntamiento adelante cantidades a justificar en el caso de las

indemnizaciones y otros gastos.

Art. 61. Limitaciones.- 1. Los derechos de examen e informacion y consulta
reconocidos por este Reglamento estaran limitados total o parcialmente en los casos

siguientes:
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a) Cuando su conocimiento o difusion pueda vulnerar el derecho
constitucional al honor, la intimidad personal o familiar o a la propia imagen.

b) En materia de seguridad ciudadana, cuando su publicidad pueda producir
efectos negativos a la administracion y/o a los ciudadanos.

¢) Cuando se traten materias afectadas por la legislacion oficial sobre secretos
oficiales, o por secreto sumarial. d) Cuando se traten materias amparadas por el
secreto estadistico o informatico. €) En los expedientes en tramitacion y en los
procedimientos de ejecucion presupuestaria.

1. Los miembros de la Corporacion respetaran la confidencialidad de la informacion
a que tengan acceso en virtud del cargo si el hecho de darle publicidad pudiera
perjudicar a los intereses del Ayuntamiento o de terceros.

2. En caso de incumplimiento de esta obligacion, con independencia de las acciones
que correspondan a terceros, el Ayuntamiento exigira las responsabilidades de
todo orden que en derecho proceda.

3. Se debera observar siempre y en todo caso lo establecido en la Ley Organica
15/1999, de Proteccion de datos de caracter personal, y normativa reglamentaria

de la misma.

CAPITULO I De los deberes.

Art. 62. Enumeracion.-

1. Asistir a las sesiones del Pleno de la Corporacion y de los drganos municipales

colegiados de los que formen parte.

2. Observar en todo momento las normas sobre incompatibilidades, y deberan poner
en conocimiento de la Corporacion cualquier hecho que pudiera constituir causa
de las mismas.

3. Abstenerse de participar en la deliberacion, votacidon, decision y ejecucion de
cualquier asunto si concurren en ¢él alguna de las causas a que se refiere la
legislacion del Régimen Local, Procedimiento Administrativo o la de Contratos en
las Administracion Publicas.

4. Formular una declaracion de los bienes y actividades privadas que les proporcionen
0 puedan proporcionarles ingresos econdémicos en los términos que determina este

Reglamento Organico sobre el Registro de Intereses.
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5. Ser responsable, a tenor de lo dispuesto en la normativa vigente, de las resoluciones
que dicten con caracter unipersonal o de los acuerdos colegiados en los que su
voto haya sido emitido.

6. Mantener reserva de informacion, de la documentacion e informacién a la que haya
accedido por razon del cargo de acuerdo con el articulo anterior. Los concejales no
podran invocar o hacer uso de su condicién de corporativos para el ejercicio de

cualquier actividad mercantil, industrial o profesional.

Art. 63. Ausencia y faltas de asistencia.-

1. Las ausencias del término municipal o del lugar de residencia ordinaria por
tiempo superior a ocho dias debera comunicarse oralmente o por escrito a la Alcaldia,
de forma directa o a través de su respectivo portavoz de grupo.

2. Las faltas no justificadas a las sesiones de los 6rganos municipales podra ser
sancionada por la Alcaldia, de acuerdo con lo dispuesto en las normas de Régimen
Local.

Art. 64. Responsabilidad.-

1. La Corporacién exigira la responsabilidad de sus miembros cuando por su
actuacion, por dolo, culpa o negligencia, hayan causado dafios o perjuicios a la propia
Corporacion, o a terceros si éstos hubieran sido indemnizados por aquélla.

1. El procedimiento sera tramitado y resuelto por la propia Corporacion de acuerdo
con las normas de procedimiento ordinario.

2. Los miembros de la Corporacion estan sujetos a la responsabilidad civil y penal por
los actos y omisiones realizadas en el ejercicio de su cargo. La responsabilidad se
exigira ante los Tribunales de Justicia competentes.

3. Si a resultas de los referidos procedimientos deriva una resolucion firme
absolutoria para los miembros de la Corporacion, las costas derivadas de las

mismas correran a cargo del Ayuntamiento.

CAPITULO IV Registro de Intereses.

Art. 65. Obligacion de declarar.-
1. Todos los miembros de la Corporacion estan obligados a formular declaracion de

sus bienes y de las actividades privadas que les proporcionen o puedan
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proporcionarles ingresos econdmicos o que afecten al ambito de las competencias de
la Corporacion. Esta declaracion se formulara:

a) Antes de tomar posesion del cargo de concejal.

b) Durante el periodo del mandato cuando se produzca cualquier variacion
patrimonial o de ejercicio de actividades privadas. En este caso el término para
comunicar las variaciones sera de un mes a contar desde la fecha en que se haya
producido.

c) Al término del mandato. En este caso, sera suficiente una declaracion de
concordancia con las vigentes en el Registro de Intereses.

2. Las declaraciones se entregaran al Secretario General para su incorporacion
al libro de Registros de Intereses. Podran instrumentarse en documento notarial o
privado, autenticado en este caso por el Secretario de la Corporacion.

Art. 66. Estructura de las declaraciones.-

Las declaraciones contendran los siguientes elementos:

1. Bienes.

a) Bienes inmuebles, con expresion de su ubicacion, inscripcion registral y fecha de
adquisicion.

b) Derechos reales, con expresion de su contenido, inscripcion registral y fecha de
constitucion.

C) Bienes muebles de caracter historico artistico o de considerable valor
econdmico, con su descripcion y fecha de adquisicion.

d) Valores mobiliarios, creditos y derechos de caracter personal, con fecha de
adquisicion o constitucion.

€) Vehiculos, modelo y fecha de adquisicion.

f) Préstamos hipotecarios y personales, que supongan una deuda personal con
fecha de su constitucion y cantidad pendiente de amortizacion.

2. Actividades privadas.

a) Actividades por cuenta propia: indicacion de si la actividad es de caracter
mercantil, industrial, agricola o de servicios, expresando emplazamiento,
denominacion y dedicacion, asi como la condiciéon que ostenta el declarante en
relacion con dicha actividad.

b) Actividades por cuenta ajena. Indicacion de la empresa o empresas en que

presta sus servicios, ubicacion, actividad y puesto de trabajo que ocupa el declarante.
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C) Actividades profesionales liberales. Indicacion de la actividad,
ubicacion y licencia fiscal correspondiente. d) Cualquier otra actividad privada
que sea susceptible de producir ingresos.

1. Ofros intereses o actividades privadas que, aun no siendo susceptibles de
proporcionar ingresos, afectan o estén en relacion con el ambito de competencias
de la Corporacion.

2. Actividades de caracter publico o representativo. Ingresos que se deriven de las

mismas.

Art. 67. Registro de Intereses.-

1. Las declaraciones formuladas se incorporaran en un libro especial
denominado Libro de Registro de Intereses.

El Registro de Intereses estara bajo la responsabilidad directa del Alcalde y bajo
la custodia inmediata del Secretario de la Corporacion.

1. Cada miembro corporativo figurara en el Libro con su nombre y dos apellidos y
con un numero que permanecera invariable durante todo su manato.

2. El libro podra ser consultado por los miembros de la Corporacion mediante
peticion dirigida al Alcalde, debidamente motivada, el cual previa audiencia del
interesado resolvera expresamente.

3. En los términos del apartado anterior tendran derecho a consultar el Libro todas
las personas que acrediten un interés legitimo y directo, con arreglo a la

legislacion autondmica o estatal aplicable.

Art. 68. Régimen de la mocién de censura.-1. El Alcalde puede ser destituido
mediante mocidn de censura, cuya presentacion, tramitacion y votacion se regira por
las siguientes normas.

a) La mocion de censura debera ser propuesta, al menos, por la mayoria
absoluta del numero legal de miembros de la Corporacion y habra de incluir un
candidato a la Alcaldia, pudiendo serlo cualquier concejal, cuya aceptacion expresa
conste en el escrito de proposicion de la mocién.

b) El escrito en el que se proponga la mocion de censura debera incluir las
firmas debidamente autenticadas por Notario o por el Secretario General de la

Corporacion y debera presentarse ante éste por cualquiera de sus firmantes. El
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Secretario General comprobara que la mocion de censura reune los requisitos exigidos
en este articulo y extendera en el mismo acto la correspondiente diligencia
acreditativa.

¢) El documento asi diligenciado se presentara en el Registro General de la
Corporacion por cualquiera de los firmantes de la mocidon, quedando el Pleno
automaticamente convocado para las doce horas del décimo dia habil siguiente al de
su registro. El Secretario de la Corporacion debera remitir notificacion indicativa de tal
circunstancia a todos los miembros de la misma en el plazo maximo de un dia, a
contar desde la presentacion del documento en el Registro, a los efectos de su
asistencia a la sesion, especificando la fecha y hora de la misma.

d) El Pleno sera presidido por una Mesa de edad, integrada por los concejales
de mayor y menor edad de los presentes, excluidos el Alcalde y el candidato a la
Alcaldia, actuando como Secretario el que lo sea de la Corporacion, quien acreditara
tal circunstancia.

€) La Mesa se limitara a dar lectura a la mocion de censura, a conceder la
palabra durante un tiempo breve, si estuvieren presentes, al candidato a la Alcaldia, al
Alcalde y a los portavoces de los grupos municipales, y a someter a votacion la mocion
de censura.

f) El candidato incluido en la mocion de censura quedara proclamado Alcalde
si ésta prosperase con el voto favorable de la mayoria absoluta del numero de
concejales que legalmente componen la Corporacion.

1. Ningun concejal puede firmar durante su mandato mas de una mocion de censura.
A dichos efectos no se tomaran en consideracion aquellas mociones que no
hubiesen sido tramitadas por no reunir los requisitos previstos en la letra b) del
apartado 1 de este articulo.

2. La dimision sobrevenida del Alcalde no suspendera la tramitacion y votaciéon de la
mocion de censura.

3. En los municipios en los que se aplique el régimen de concejo abierto, la mocion de
censura se regulara por las normas contenidas en los dos niumeros anteriores, con

las siguientes especialidades.

a) Las referencias hechas a los concejales a efectos de firma, presentacion y

votacion de la mocion de censura, asi como a la constitucion de la Mesa de edad, se
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entenderan efectuadas a los electores incluidos en el censo electoral del municipio,

vigente en la fecha de presentacion de la mocion de censura.

b) Podra ser candidato cualquier elector residente en el municipio con derecho
de sufragio pasivo.

C) Las referencias hechas al Pleno se entenderan efectuadas a la Asamblea
vecinal.

d) La notificacion por el Secretario a los concejales del dia y hora de la sesion
plenaria se sustituird por un anuncio a los vecinos de tal circunstancia, efectuado de la
forma localmente usada para las convocatorias de la Asamblea vecinal.

€) La Mesa de edad concedera la palabra solamente al candidato a la Alcaldia y
al Alcalde.

1. El Alcalde, en el ejercicio de sus competencias, esta obligado a impedir cualquier
acto que perturbe, obstaculice o impida el derecho de los miembros de la
Corporacion a asistir a la sesion plenaria en que se vote la mocion de censura y a
ejercer su derecho al voto en la misma. En especial, no son de aplicaciéon a la
mocioén de censura las causas de abstencion y recusacion previstas en la legislacion
de procedimiento administrativo.

2. Los cambios de Alcalde como consecuencia de una mocién de censura en los
municipios en los que se aplique el sistema de concejo abierto no tendran

incidencia en la composicion de las Diputaciones Provinciales.

TITULO IV
Reforma del Reglamento.

Art. 69. Procedimiento.-

La reforma del Reglamento Organico se ajustara al siguiente procedimiento:

a) La iniciativa de la reforma corresponde al Alcalde o a la cuarta parte de los
Concejales. A la solicitud se acompafiara la nueva redaccion que se propone del
precepto afectado.

b) La propuesta de reforma requerira en todo caso la aprobacion por mayoria
absoluta del Pleno.
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DISPOSICION DEROGATORIA

Quedan derogados cuantos acuerdos del Pleno o resoluciones de la Alcaldia se
opongan, contradiga o resulten incompatibles con las disposiciones de este

Reglamento.

DISPOSICION FINAL

FI presente Reglamento entrard en vigor al dia siguiente de su publicacion en el

Boletin Oficial de Ia provincia.”

Turno de intervenciones: Toma la palabra el Sr. Fernandez Campos que
afirma que su Grupo ha visto este Reglamento, y emite que su voto va a ser

favorable.

El Sr. Jiménez Aguilar, emite su voto favorable pero manifiesta que en el art.
24 del Reglamento, hay un error de redaccion, porque no menciona al Alcalde como

componte de la Junta de Portavoces.

El Sr. Secretario afirma que con el redactado del siguiente apartado se
entiende que el Alcalde si forma parte de la Junta de Portavoces, pero que no hay
ningln problema en modificar la redaccién, si la Corporacion lo tiene a bien, para
que se mencione expresamente a Alcalde en el primer apartado. Por otro lado el Sr.
Alcalde, tras la indicacidén del Sr. Secretario, también menciona el art. 25 en el que
se dice que la Junta de Portavoces se reunira bajo la presidencia del Alcalde. No
obstante solicita al Sr. Secretario una nueva redaccién del art. 24 para que no haya

ningun error de interpretacion.

El Sr. Alcaide manifiesta su acuerdo con el Reglamento, que favorece la

transparencia en la gestion del Ayuntamiento.

El Sr. Secretario aclara lo que se aprueba en este punto, ya que en el

dictamen de la Junta de Portavoces no venia expresamente.
Se somete a votacion y se acuerda por unanimidad de los asistentes:

PRIMERO.- Aprobar inicialmente el Reglamento Organico Municipal, que

requiere la mayoria absoluta.
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SEGUNDO.- Ordenar su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de
Cordoba y en el tablén de anuncios del Ayuntamiento, y abrir un periodo de
informacién publica, por un plazo minimo de treinta dias, para que los interesados

puedan presentar las reclamaciones y sugerencias que estimen oportunas.

TERCERO.- Establecer que caso de no presentarse alegaciones, se entendera
definitivamente aprobado extendiéndose por esta Secretaria la certificacion que

acredite la elevacién a definitiva de la aprobacion inicial.

CUARTO.- Publicar el acuerdo de aprobacion definitiva, con el texto integro,
para su general conocimiento, en el tablén de anuncios del Ayuntamiento y en el
Boletin Oficial de la Provincia, tal y como dispone el art. 70.2 de la Ley 7/1985, de
2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

50.- RATIFICACION ACUERDO DE DISOLUCION DEL CONSORCIO
PROVINCIAL DE DESARROLLO ECONOMICO.-

La Diputacion de Cordoba, a través de escrito registrado en el
Ayuntamiento de La Rambla, en fecha 20 de mayo de 2016, informa que la
Asamblea General en sesion ordinaria celebrada el 4 de mayo de 2016 adopto el
acuerdo de disolucién del Consocio Provincial de Desarrollo Econdmico y la cesién
global de activos y pasivos al Instituto Provincial de Desarrollo Econédmico de la
Diputacion de Coérdoba. Asimismo establecié que se diera traslado del presente
acuerdo a todas la entidades consorciadas al objeto de que se proceda a su
ratificacion por los drganos competentes de cada una de ellas.

El Sr. Alcalde cede la palabra al Sr. Espejo Lucena quien aclara que el
Consorcio Provincial de Desarrollo Econdmico es un organismo dependiente de la
Diputacion de Cordoba, a través del cual La Rambla ha recibido muchas ayudas en
materia de Desarrollo (ejemplo: colaboracién para la exposicién de Ceramica,
financiacion para la feria agroalimentaria que se va a celebrar en breve...).
Manifiesta que el hecho de que se liquide este Consorcio es una cuestién de
legalidad y no desampara a la Rambla de las ayudas de la Diputacién, ya que se va
a crear el Instituto Municipal de Desarrollo (organismo auténomo local)
dependiente de la Diputacion de Coérdoba. Aclara que como la adhesion al
Consorcio se hizo por votacion del Pleno, la ratificacion de su disolucién también ha
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de hacerse a través del Pleno, es por tanto un mero tramite.

Interviene El Sr. Fernandez Campos que emite su voto favorable, el Sr.
Jiménez Aguilar también manifiesta su aprobacién. De nuevo interviene el Sr.
Espejo Lucena, que reitera que en realidad este organismo es sustituido por otro a
través del cual se canalizaran las ayudas de la Diputacién destinadas al Desarrollo.

Se somete a votacion la ratificacion del acuerdo de disolucion del Consorcio

Provincial de Desarrollo Econémico y se aprueba por unanimidad de los asistentes.

6°.- MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL DE IU-LV-CA, POR UN
MUNICIPIO LIBRE DEL TRAFICO DE MUJERES Y NINAS.-

El Sr. Alcalde cede la palabra a la Sra. Castillero Jémez quien procede a la
lectura de la exposicidon de motivos.
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El Grupo municipal IULV-CA, al amparo de lo dispuesto en el Reglamento
de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales, presenta para su aprobacion si procede al Pleno del
Ayuntamiento de La Rambla, la siguiente:

MOCION POR UN MUNICIPIO LIBRE DEL TRAFICO DE MUJERES Y NINAS,

EXPOSICION DE MOTIVOS

La prostitucion es una forma de explotacion que debe ser abolida y no una
profesién que hay que reglamentar porque es una forma de violencia de
género extrema: «lo que las mujeres prostituidas y hombres tienen que
soportar equivale a lo que en otros contextos corresponderia a la
definicion aceptada de abuso sexual y violacion reiterada.

Regular la prostitucion legitima implicitamente las relaciones patriarcales:

Al legitimarla se convierte en un soporte del control patriarcal y de
sujecion sexual de las mujeres, con un efecto negativo no solamente sobre
las mujeres y las nifias que estdn en la prostitucién, sino sobre el conjunto
de las mujeres como grupo, ya que la prostitucion confirma y consolida las
definiciones patriarcales de las mujeres, cuya funcién seria la de estar al
servicio sexual de los hombres,

Si reglamentamos la prostitucion, integrandola en la economia de
mercado, estamos diciendo que esto es una alternativa aceptable para las
mujeres vy, por tanto, si es aceptable, no es necesario remover las causas,
ni las condiciones sociales que posibilitan y determinan a las mujeres a ser
prostituidas. A través de este proceso, se refuerza la normalizacién de la
prostitucion como una «opcion para las pobres».

En una sociedad que regule la prostitucién estamos soclalizando a nifios y
nifias en valores claramente diferenciados: A los nifios, en que ellos como
hombres, van a poder comprar, pagar por usar, el cuerpo, |a atencion, el
tiempo... de las mujeres,

Y a las nifas, en que ellas como mujeres, pueden estar al servicio de los
hombres. Quizds no ellas personalmente o directamente, pero si las
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mujeres, muchas mujeres. Si se regula la prostitucién, educar en la
igualdad en nuestras ciudades va a ser imposible,

Por eso compartimos y defendemos claramente la ambiciosa postura del
movimiento abolicionista que busca ir a la raiz de un problema que afecta
a los derechos humanos. Los de toda persona a no ser abusada ni
utilizada sexualmente, ni de forma gratuita ni a cambio de ninguna
compensacion economica.

Estamos inmersos no solo en una lucha econémica, sino también en una
lucha ideoldgica, de valores y en una lucha por construir otra subjetividad
y otra conciencia social. Si queremos construir realmente una sociedad en
igualdad hemos de centrar las medidas en la erradicacién de la demanda,
a través de la denuncia, persecucién y penalizacién del prostituidor
(cliente) y del proxeneta.

Cambiar el destino de las mujeres y hombres que estan en la prostitucion
pasa por plantear un sistema econdmico justo y sostenible que incorpore
en igualdad a ambos sexos.

Cambiar su destino pasa porque sus derechos dejen de ser derechos de
segunda y pasen a formar parte de verdad de los derechos humanos.

Se dice que la prostitucion siempre ha existido. También las guerras, la
tortura, la esclavitud infantil, la muerte de miles de personas por hambre.
Pero esto no es prueba de legitimidad ni validez. Tenemos el deber de
imaginar un mundo sin prostitucion, lo mismo que hemos aprendido a
imaginar un mundo sin esclavitud, sin apartheid, sin violencia de género,
sin infanticidio ni mutilacion de drganos genitales femeninos. Sélo asi
podremos mantener una coherencia entre nuestros discursos de igualdad
en la sociedad y en la educacidn y las practicas reales que mantenemaos y
fomentamos.

Por eso nuestro municipio debe implicarse activamente, hoy més que
nunca, en esta lucha por la igualdad de hombres y mujeres apostando por
la abolicién de la prostitucién empezando este compromiso por unirnos a
la red de ciudades libres del tréfico de mujeres, nifias y nifios destinados a
la prostitucion

Por todo lo anteriormente expuesto, se propone al Pleno del
Ayuntamiento de La Rambla |a adopcién de los siguientes:
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ACUERDOS:

1 Nuestro Ayuntamiento se adhiere a la red de ciudades libres del
trafico de mujeres, nifias y nifos destinados a la prostitucién.

2, Nuestro Ayuntamiento exigira al Gobierno Central y a nuestra
Comunidad Auténoma que se aplique realmente la ley, persiguiendo el
trafico de mujeres y personas, y a los proxenetas que estdn campando por
sus fueros en los clubes y burdeles de carretera que todo el mundo
conoce,

3. Nuestro Ayuntamiento, siguiendo el ejemplo de la normativa sueca,
en ningun caso dirigird su accion contra las mujeres prostituidas, ni
pretenderad su penalizacion o sancién, sino que, en colaborara con la
Administracién Central y Autonémica, ayudando a las mujeres que
abandonen la prostitucion.

4. Nuestro Ayuntamiento solicitard a las administraciones centrales y
autondmicas, erradicar la precariedad del mercado laboral y las
condiciones de explotacién que en él se viven, que provocan el que la
prostitucion sea a veces la Unica alternativa para poder pagar las deudas o
mantener a la familia.

5. Nuestro Ayuntamiento instard al Gobierno Central y Autonémico
para que establezca normativa que impida que los medios de
comunicacién, tanto impresos como audiovisuales, se lucren con la
explotacion sexual de las mujeres ofertando servicios sexuales en anuncios
o publicidad, que suponen una forma de colaborar con la prostitucién que
controlan proxenetas y mafias.

6. Dar traslado de la presente Mocién al Gobierno Central, al Gobierno
de la Comunidad Auténoma y a los Grupos Parlamentarios del Congreso
de los Diputados y del Senado.

En La Rambla a 13 de mayo e 2016

v "
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Se abre un turno de intervenciones, el Sr. Fernandez Campos emite voto
favorable, de la misma manera lo hace el Sr. Jiménez Aguilar, aunque explica que
desde su Grupo se ha planteado que la erradicacién va a ser imposible y con ese
intento se le puede dar alas a mafias que se dedican a ello, que posiblemente seria
mejor la legalizaciéon de la prostitucién como actividad empresarial para evitar
mafias, pero como en los acuerdos que se van a tomar, eso no figura su voto es
favorable.

Vuelve a intervenir la Sra. Castillero Jémez que hace un llamamiento para
luchar contra esta forma extrema de explotacion a la mujer.

Sometida a votacidn, la propuesta de acuerdo es aprobada por la unanimidad

de los asistentes.

7°.- MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL DE IU-LV-CA CON MOTIVO DEL
17 DE MAYO, DIiA INTERNACIONAL CONTRA LA LGTBFOBIA.-

Por el Sr. Alcalde-Presidente se concede la palabra a la Sra. Osuna Luque que
procede a dar lectura a la exposicion de

motivos.
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El Grupe municipal IULV-CA, al amparo de fo dispuesto en el Reglamento
de Organizacidn, Funcianamiente y Régimen Juridico de las Entidades
Locales, presenta para sd aprobaciom si procede al Plemo del
Ayuntamiento de La Rambla, la sipuiente:

MOCICH POR EL DIA INTERNACIONAL CONTRA LA LGTBFOBIA

La llegads de la Il Repdblica elimind dei Codigo Penal toda referencia
a la homosexualidad, si hien la dictadura frenguista recuperd la
conaideracion de esta como actividad ilegal en la2 reforma de la Ley de
Vagos ¥ maleantes de 1954, gue calificaba a los homosexuales como un
“peligro social”, A diferencia de lo ecurride en el pasado, en los ditimos
afios este pais ha sido pionero en reconocer |os derechos civiles de
lesbianas, gais, transexuales y bisexuales, pero en todo el territorio las
personas LGTE siguen siendo victimas de discriminacion ¥ agresiones cn
espacios ran diverses como el ambito laboral v el educativa, estas
apresiones se dan desde entifades publicas o privadas, desde |0 colectivo
hasta e individual.

Por ejemplo, desde lo plblica a las personas lesbianas v bisexuales
se |as priva de =u derecho a acceder a tratamientos pobficos da
reproduccidn asistida ¥ se las continga wisibilizando en los protocolas
ginecoldgicos. O cuande 3 1gl2sia, institucidn subwvencianada con diners
publico, ataca |z diversidad afectivo-sexual y da génerp y se tolera el
bullying o acoso escolar LGTBfobico.

El pasado 17 de maya se celebrd el Dia Internacional contra la
LGTBfabia, es deair, un dia de lucha contra |a discriminacidn por mativos
te orientacidm sexual e identidad de génera. Por desgracia la LGTBIfobia
persiste gn nuestra sociedad, mostrandase con muchas y diversas caras,

For todo ello, creemos que desde las instituciones tenemos que
seguir trabajando en pro de [a igualdad legal y social de todas |as personas.
Par lo gque el Grupp de concejzles de LU. propone al Ayuntamiento fa
adopeion de los siguientes:
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ACUERDOS

12.- Contribuir, en las competencias que le son propias a este
Ayuntamiento, al desarrollo y aplicacion de todas las medidas previstas en
la legislacion vigente contra toda discriminacion por orientacion sexual,
identidad de género y diversidad familiar, con la finalidad de erradicar de
nuestra sociedad cualquier tipo de LGTBfobia en el ambito familiar,
escolar, laboral, social y/o politico.

22.- Fomentar las condiciones de posibilidad para el fortalecimiento
y el crecimiento del asociacionismo LGTB, entendiendo a este como un
protagonista clave en |a lucha contra la homofobia, transfobia, bifobia y
lesbofobia.

32.- Promover el conocimiento y el compromiso con la lucha contra
la LGTBfobia entre el personal laboral de la administraciéon local,
especialmente entre los cuerpos policiales, a través de campainas de
sensibilizacion y cursos de formacion desarrollados por los propios
colectivos.

49 - Garantizar atencidn integral a todas las personas que han
sufrido discriminacién o que han sido objeto de un delito de odio, con
especial atencién a los colectivos mas vulnerables.

En La Rambla a 13 de mayo de 2016
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Se abre un turno de intervenciones, en el que el Sr. Fernandez Campos
emite voto favorable. El Sr. Jiménez Aguilar también emite voto favorable, aunque
hace una apreciacién a la exposicién de motivos donde dice que la Institucidn
Iglesia ataca la diversidad afectivo sexual de género y tolera el bullying o acoso. Al
respecto, afirma que su Grupo no entiende que sea la Institucidon sino que pueden
ser miembros de la Iglesia, como puede ocurrir en cualquier gran grupo de
personas, en el que la actuacion de un conjunto de ese colectivo no implica la
generalizacion del grupo al que pertenecen.

Vuelve a intervenir la Sra. Osuna Luque quien emite que esta mocion lo Unico
que pretende es lamentar y recriminar a quienes se burlan, discriminan,
desprecian, atacan a personas con otra orientacién sexual. También afirma que es
desde las Instituciones donde se tiene que trabajar en pro de la igualdad legal y

social de todas las personas.
Sometida a votacién se aprueba por unanimidad.
8°.- URGENCIAS.-

Se somete a votacidon la mocién que presenta el Grupo Popular en el punto de

Urgencias.
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JORGE JIMENEZ AGUILAR, Portavoz del Grupo Municipal del Partido
Popular en el Excmo. Ayuntamiento de La Rambla, al amparo de la legislacion
vigente eleva al pleno del proxima dia 27 de Mayo de 2016, para su
conocimiento y debate, si se estima oportuno en el turno de Urgencias, la
siguiente MOCION relativa a :

LA RAMBLA

SOLICITUD DE AGILIZACION DE TRAMITES PARA LA PUESTA EN MARCHA DE
LAS OBRAS PROFEA 2016

EXPOSICION DE MOTIVOS

La obras PFEA 2016 tienen un plazo de ejecucion desde el 1 de julio 2016 hasta el 30 de junio
2017. Debido a problemas burocréticos, siempre nos encontramos con el problema de que cuando
se inician las obras estamos en periodo de campafia agricola de recoleccién de la aceituna, por lo
tanto no podemos cumplir con el objetivo para el que fue creado este Plan de Empleo: “fomento del
empleo en zonas agricolas en los meses entre campaiias con el fin de reducir la temporalidad”.

En la-ejecucién de este Plan de Empleo participan las tres administraciones supramunicipales: El
Ministerio de Empleo que ya ha librado 22,6 millones de euros con los que se abonaran los salarios
de los trabajadores participantes; y por su parte, tanto la Junta de Andalucia como la Diputacién
Provincial financian los materiales a utilizar en las distintas obras del plan. N

El Ministerio de Empleo ya ha asignado a cada Ayuntamiento los fondos que le corresponden, pero
no puede hacer uso de ellos hasta que no este acreditada la financiacion de los materiales de las
obras. El pasado dia 22 de abril concluyd el plazo para que los Ayuntamientos presentaran sus
proyectos, por lo tanto ya hace mas de un mes que tanto la Junta de Andalucia como la Excma.
Diputacién de Cérdoba saben cual es el montante de los gastos de materiales.

Por lo anteriormente expuesto, el Pleno del Ayuntamiento de La Rambla, propone para su
aprobacién los siguientes

ACUERDOS

PRIMERO: Solicitar a ]a Junta de Andalucia y a la Excma. Diputacion Provincial de Cérdoba,
que agilicen los trdmites burocratices relativos a la financiacién de materiales de las obras PFEA
2016, con el fin de que los Ayuntamientos puedan dar comienzo a estas obras a partir del dia 1 de
julio y asf cumplir con la finalidad del plan.

SEGUNDO: Dar traslado de este acuerdo a la Sra. Presidenta de la Junta de Andalucia, al Sr.
Presidente de la Excma. Diputacién Provincial de Cérdoba, al Sr. Presidente del Parlamento
Andaluz y a los portavoces de los grupos representados en ambas instituciones.

La Rambla, a 25 de Mayo de 2016 EXMO_AYUNTAMIENTO
DE LA RAMBLA Cémgba)
Em 25 MAY 2016
Mgnmmmmmmm !
000110425 Asgg Fdo. JORGE JIMENEZAGUILAR ENTRADA 397
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Dado que la mocién no ha llegado al Grupo Socialista el Sr. Jiménez procede a la
lectura de la exposicién de motivos. El Sr. Alcalde explica que la mocién se presentd
en el Registro del Ayuntamiento el dia 25 de mayo y lamenta que el Partido
Socialista no haya tenido el documento. El Sr. Secretario explica que como no le ha
llegado al Grupo Socialista, este tiene derecho a excluir este punto del orden del
dia. El Sr. Fernandez Campos admite la inclusidn de este punto del orden del dia,
porque entiende que ha sido un error humano.

Admitida la urgencia de la aprobacién de la mocidn, los distintos Grupos
Politicos emiten voto favorable.

Se vota por unanimidad la mocién presentada por el Grupo Popular.

PARTE NO RESOLUTIVA.

9°,.- LIBRO DE RESOLUCIONES DE ALCALDIA.-
Se da cuenta por parte del Sr. Secretario General de las Resoluciones

emanadas de la Alcaldia-Presidencia desde 29 de abril de 2016 con nimero de
resolucién 911/2016 hasta la Ultima de 23 de mayo de 2016 con numero de

resolucion de alcaldia 1.117/2016

10°.- INFORMES SOBRE RESOLUCION DE DISCREPANCIAS.-
Se da cuenta por parte del Sr. Secretario del informe sobre Resolucion de

Discrepancias por parte de la Intervencién Municipal de fecha 4 mayo 2016
Expediente GEX n® 2.532/2.016 de la factura emitida por la empresa Técnica y

Calidad Alimentaria de la Subbética SL que asciende a la cuantia de 273,94 euros.

11°.- ASUNTOS DE PRESIDENCIA.-
Liquidacidén de presupuesto 2015, el Sr. Rafael Espejo, de forma breve expone

el presupuesto del 2015:

“Estado de Ejecucidn del Presupuesto de Gastos e Ingresos
Gastos por Capitulos

CAPITULO DENOMINACION OBLIGACIONES RECONOCIDAS
NETAS
1 GASTOS DE PERSONAL 2.484.091,77
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2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 2.202.027,58
3 GASTOS FINANCIEROS 36.877,12
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 255.819,43
6 INVERSIONES REALES 974.172,09
9 PASIVOS FINANCIEROS 210.117,82
TOTAL 6.163.105,81
Ingresos por Capitulos
CAPITULO DENOMINACION DERECHOS RECONOCIDOS
NETOS
1 IMPUESTOS DIRECTOS 2.553.929,04
2 IMPUESTOS INDIRECTOS 55.381,89
3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 735.520,48
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 3.228.077,24
5 INGRESOS PATRIMONIALES 6.350,39
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 440.052,56
TOTAL 7.019.311,60

-Respecto a las magnitudes presupuestarias, resumidamente, arrojan los siguientes

datos:

CONCEPTO

LIQUIDACION PRESUPUESTO 2015

RESULTADO PRESUPUESTARIO

493.741,76 €

REMANENTE LIQUIDO DE TESORERIA PARA GASTOS
GENERALES

2.590.985,40 €

Asi mismo se da conocimiento del Informe de Evaluacion de cumplimiento de los
objetivos que contempla la Ley Organica 2/2012. Segin los datos del mismo, la
Liquidacion del Presupuesto 2015 cumple el objetivo de estabilidad presupuestaria y
respeta el limite de la regla de gasto, siendo el nivel de deuda viva de 828.723,65 €

El Sr. Espejo Lucena explica que el remanente, fruto del trabajo de la anterior

legislatura y la actual, quiere invertirse al maximo para crear empleo, inversiones e

infraestructuras necesarias para la localidad.
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El Sr. Alcalde afirma que han cumplido el techo de gasto que impone la Ley,
el remanente sigue aumentando y la deuda del Ayuntamiento sigue bajando, con lo
que no llega al 13% del presupuesto, cuando se admite un techo de endeudamiento
del 110%. El Sr. Alcalde aclara que como este punto se tenia que haber abordado
en otro punto del orden del dia y atendiendo a la legalidad, ofrece la posibilidad a
los portavoces de los distintos Grupos Politicos de que intervengan si lo creen

necesario, al respecto ninguno de ellos afiade nada mas a lo dicho.

Por otro lado el Sr. Alcalde indica que se ha abierto el plazo para los planes de

empleo joven y 30+, que hay previstos 19 contratos para menores de 30 afios y 23
para el resto.

120,.- RUEGOS Y PREGUNTAS FORMULADAS POR ESCRITO.-
El Sr. Alcalde manifiesta que no hay ninguna.

139°.- RUEGOS Y PREGUNTAS FORMULADAS ORALES.-
El Sr. Alcalde concede la palabra al Grupo Socialista, interviene la Sra. Jordan

Lopez, que solicita que su pregunta conste literalmente en el Acta.
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Grupo Municipal Socialista
LA RAMBLA — CORDOBA

COMUNICACION A LA SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO DE LA RAMBLA
GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA
01/06/2016

(DOCUMENTO ADJUNTO A LA SOLICITUD)

Maria Leonor Jordan Lopez, con documento nacional de identidad 80.133.874-B como
concejal socialista de este Ayuntamiento y en virtud de los derechos nos
corresponden como tal. ‘\ﬁ\

N4

SOLICITA A LA SECRETARIA DE ESTE AYUNTAMIENTO SE ADJUN‘FE& PUNTO
RUEGOS Y PREGUNTAS DEL ACTA DEL PLENO ORDINARIO DE-“ \EL SIGUIENTE
TEXTO, TENOR LITERAL DE MI INTERVENCION EN EL APART O ‘RUEGOS Y
PREGUNTAS ORALES’ DE LA MENCIONADA SESION PLENARIA CADA

Sabiendo que este Ayuntamiento ha estado peﬁ%ne en todo momento como
acusacion como administracion perjudicada «vuliierada por presuntos hechos
delictivos reahzados por un pqucna loc don e, presuntamente falsifico varios
de se aprovecho de la condicion de
funcionario para realizar esas acc1ones Es ciérto que se habria desistido y se habéis
apartado de la accion penal ejerci a\) si es asi, éa qué es debido esta retirada en el
Gltimo momento?.” 5

w’g-,’
Atentamente. \'\2\ 2

Q‘i Fdo. Maria Leonor Jordéan Lopez

Concejala Socialista

ou,
@\ Ayuntamiento de La Rambla
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El Sr. Alcalde contesta que no tiene conocimiento de que este Ayuntamiento
se haya retirado de ninguna causa, pregunta al Sr. Secretario, el cual no tiene
constancia de lo contrario.

El Sr. Fernandez Campos interviene para preguntar sobre tres instancias
presentadas para conocimiento del area de Seguridad: La primera de 27 de
noviembre 2015 donde se le adjuntaba un plano y se le sugeria que se estudiara
posible regulacion del trafico. Al respecto solicita informacion que todavia no ha
recibido. La Segunda de fecha 19 de enero 2016 relacionada con el tema de
seguridad para los peatones, plantea la posibilidad de reubicar en la zona de la
Fuente Nueva una nueva zona de aparcamiento, un parque saludable, y en aras a
la afluencia de personas en verano proponian que la calle del pabellén se pusiera
peatonal, también se solicitaban las gestiones que se han llevado al respecto.

En la tercera, se pedia que se estudiara la posibilidad de colocar una valla en
la terraza del bar de Fuente Nueva, también solicita informacidon de las gestiones
llevadas a cabo.

Responde la Sra. Castillero Jémez, en relacién a la primera instancia, destaca
que en algunos puntos sefialados por el Grupo Socialista los informes técnicos
sefialan que la velocidad no supone riesgo, en otros se ha solicitado la elevacion de
los pasos de peatones. Por otro lado, en relacién a la regulacion de la calle del
pabellon de la piscina, reitera que la peatonalizacion de esa calle, que es muy
ancha, supone el uso por los vehiculos de una calle muy estrecha. En lo que se
refiere a la instalacion de la valla, el Sr. Alcalde expone que ya se ha hablado de
este tema con el propietario del bar.

Vuelve a intervenir el Sr. Fernandez Campos, que solicita los informes
técnicos para, entre otras cosas, remitirlos a las personas que han demandado
este tipo de propuestas.

El Sr. Alcalde manifiesta que le hara llegar los informes, pero que los mismos
no se pueden repartir a la ciudadania, esta afirmacion es reiterada por el Sr.
Secretario que explica que los informes son publicos pero que esta el principio de
sigilo y cautela por parte de los concejales respecto a la documentacion a la que
tienen acceso por su condicién de concejal, y que su incumplimiento puede dar
lugar a algun tipo de procedimiento.

El Sr. Alcalde admite la posibilidad de que los vecinos del barrio que necesiten
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informacidn se dirijan al Ayuntamiento.

Interviene el Sr. Jiménez Villegas Para felicitar a la Asociacion de Cazadores
por el primer Mercado Medieval y agradecer a las distintas instituciones que han
colaborado para que este evento sea posible. El Sr. Alcalde comparte la felicitacion.

El Sr. Alcalde Afade que si no hay mas peguntas levanta la sesion,
agradeciendo al publico la asistencia y concede la palabra al mismo.

Y no siendo otro el objeto de la reunién, por el Sr. Alcalde se dio por finalizado
el acto, levantandose la sesion a las veintidds horas del dia de la fecha, de todo lo

cual se extiende la presente acta, de lo que certifico.
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